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ปัญหากฎหมายเกีย่วกบัการคดัเลอืกทหารกองประจ าการ  
ตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 24971 

 
เรือตรีหญิงพุทธรักษา โรคารักษ์2 

 
 การค้นคว้า อิสระเ ร่ือง  ปัญหากฎหมายเ ก่ียวกับการคัด เ ลือกทหารกองประจ าการ ตาม
พระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497   มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความเป็นมาและความส าคญัของ
ปัญหาเก่ียวกบัการคดัเลือกทหารกองประจ าการ ศึกษาประวติั แนวคิด ทฤษฎี หลกัการเก่ียวกบัการคดัเลือก
ทหารกองประจ าการ ศึกษากฎหมายเก่ียวกบัการคดัเลือกทหารกองประจ าการ ศึกษาปัญหากฎหมายเก่ียวกบั
การคดัเลือกทหารกองประจ าการ และศึกษาแนวทางและข้อเสนอแนะเก่ียวกับการคดัเลือกทหารกอง
ประจ าการใหมี้ผลบงัคบัใชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมายิง่ข้ึน โดยไดผ้ลการศึกษาดงัต่อไปน้ี 

ประเทศไทยก าหนดหน้าท่ีในการเป็นทหารไวใ้นรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยทุกฉบับ 
รวมถึงรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2560  เน่ืองจากยงัมีความจ าเป็นตอ้งมีทหารในกอง
ประจ าการเพื่อปฏิบติัภารกิจต่างๆ ท่ีจ  าเป็นของประเทศ  อย่างไรก็ตาม การไดม้าซ่ึงก าลงัทหารในปัจจุบนั 
ประกอบไปดว้ย 2 วิธีการ คือ การเกณฑ์ทหารและการเขา้รับราชการทหารดว้ยความสมคัรใจ  และหากมี
ผูส้มคัรใจเขา้รับราชการทหารมากข้ึนเท่าใด จ านวนของผูถู้กเกณฑ์ทหารจะลดลงไปตามนั้น  ในปัจจุบนั
หลายประเทศทัว่โลกโดยเฉพาะประเทศทางตะวนัตก ส่วนใหญ่จะยกเลิกการเกณฑ์ทหารและใช้ระบบรับ
ราชการทหารด้วยความสมคัรใจแทน ขณะเดียวกนัประเทศไทยก็มีทิศทางของการใช้ระบบเกณฑ์ทหาร
นอ้ยลงและเปิดให้สมคัรเขา้รับราชการทหารด้วยความสมคัรใจมากยิ่งข้ึน  โดยพยายามใช้มาตรการจูงใจ
ต่างๆ  

อยา่งไรก็ตาม แต่เม่ือพิจารณาจากสถิติของบุคคลท่ีสมคัรใจเขา้รับราชการทหารในแต่ละปีพบวา่ยงั
มีจ  านวนน้อย  เม่ือเทียบกบัจ านวนของก าลงัพลท่ีตอ้งการทั้งหมด ท าให้มีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งคงไวซ่ึ้ง
ระบบการเกณฑ์ทหาร และหามาตรการจูงใจให้บุคคลเขา้รับราชการทหารโดยสมคัรใจเพิ่มข้ึน ในปัจจุบนั 
การเกณฑท์หารของประเทศไทยอยูภ่ายใตก้ารบงัคบัของพระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 ซ่ึงจาก
การพิจารณาหลกัเกณฑต่์างๆ ท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายฉบบัน้ี พบวา่มีปัญหาบางประการ ยงัไม่เอ้ือต่อการจูง
ใจให้บุคคลเขา้รับราชการทหารโดยสมคัรใจ  ดงัท่ีผูศึ้กษาจะไดน้ ามาศึกษาวิเคราะห์ เพื่อหาแนวทางการ
แกไ้ขปัญหาไดข้อ้สรุปดงัต่อไปน้ี 

                                      
1 บทความน้ี เรียบเรียงจากการคน้ควา้อิสระเร่ือง ปัญหากฎหมายเก่ียวกบัการคดัเลือกทหารกองประจ าการ ตาม

พระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497  โดยมีอาจารยท่ี์ปรึกษาคือ รองศาสตราจารยสุ์เมธ จานประดบั   ประธานและ
กรรมการสอบ คือ ดร. ปภาศรี บวัสวรรค ์และ รองศาสตราจารยเ์รืองยศ แสนภกัดี 

2 นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรนิติศาสตรมหาบณัฑิต   มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
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 ปัญหาเก่ียวกบัระยะเวลาเขา้รับราชการทหารกองประจ าการ  จากการศึกษาพบวา่ นบัตั้งแต่มีการ
ประกาศใชพ้ระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 ไดมี้การออกหลกัเกณฑ์เก่ียวกบัการลดจ านวนวนั
ของการรับราชการทหารลง ภายใตเ้ง่ือนไขต่างๆ ควบคู่กนัมาดว้ย โดยในปัจจุบนัมีการก าหนดเก่ียวกบัการ
ลดจ านวนวนัของการรับราชการทหารตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี 24 (พ.ศ. 2508) ออกตามความใน
พระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 ก าหนดให้ผูท้รงคุณวุฒิพิเศษซ่ึงสมควรให้อยูใ่นกองประจ าการ
นอ้ยกวา่ 2 ปี  

ถึงแมต้ามกฎหมายของประเทศไทยมีก าหนดให้ บุคคลท่ีถูกเกณฑ์ให้เขา้รับราชการทหารโดยปกติ
ทัว่ไปจะมีก าหนดระยะเวลาไว ้2 ปี  แต่หากมีคุณวุฒิพิเศษตามท่ี ก็จะมีไดรั้บสิทธิในการขอลดจ านวนวนั
ของการรับราชการลดลงตามเง่ือนไขท่ีกฎกระทรวงฯ ก าหนด  ส่งผลท าให้ผูท่ี้จบการศึกษาในระดับ
มธัยมศึกษาและระดบัอุดมศึกษา (ปริญญาตรี) มีก าหนดระยะเวลาเขา้รับราชการทหารแตกต่างกนั กล่าวคือ 
กลุ่มท่ีจบการศึกษาในระดบัมธัยมศึกษา  ตอ้งรับราชการทหารเป็นเวลา 2 ปี ขณะท่ีกลุ่มบุคคลท่ีจบการศึกษา
ในระดบัปริญญาตรี หรือสูงข้ึน หรือจบการศึกษาจากต่างประเทศ หากเจา้รับการตรวจเลือกโดยเกณฑ์ทหาร
จะตอ้งเขา้รับราชการทหารเป็นระยะเวลา 1 ปี  
   ผูศึ้กษาจึงเห็นวา่การน าเร่ืองวฒิุการศึกษามาเป็นหลกัเกณฑ์ในการให้สิทธิกลุ่มบุคคลท่ีมีการศึกษา
สูงกวา่ให้เขา้รับราชการทหารเป็นระยะเวลาท่ีนอ้ยกวา่เป็นเร่ืองไม่เหมาะสม และเป็นการเลือกปฏิบติั  จึง
ควรมีการปรับลดระยะเวลาของการรับราชการทหารใหเ้หลือเพียง 1 ปี เป็นการทัว่ไป โดยการยกเลิกสิทธิใน
การขอลดวนัโดยอาศยัเหตุแห่งการศึกษามาเป็นหลกัเกณฑ ์เพื่อใหเ้กิดความเท่าเทียมกนัในโอกาสการเขา้รับ
ราชการทหาร  ไม่วา่บุคคลนั้นจะจบการศึกษาระดบัใดก็ตาม แต่คงไวซ่ึ้งสิทธิในการขอผ่อนผนัการเขา้รับ
ราชการทหารออกไปจนกวา่จะจบการศึกษา ทั้งน้ีเพื่อให้บทกฎหมายของไทยสอดคลอ้งกบัหลกัความเท่า
เทียมกนัตามแนวคิดดา้นสิทธิมนุษยชน รวมถึงบทกฎหมายต่างประเทศท่ียงัคงใชร้ะบบการเกณฑ์ทหารใน
ปัจจุบนั 
 ปัญหาเก่ียวกบัการยกเวน้บุคคลบางจ าพวกท่ีไม่ตอ้งเรียกมาเขา้รับการตรวจเลือกในยามปกติ 

มาตรา 14 แห่งพระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 ก าหนดไวว้่า บุคคล 9 ประเภท เม่ือ
ลงบญัชีทหารกองเกินแลว้ ไม่เรียกมาตรวจเลือกเขา้รับราชการทหารกองประจ าการในยามปกติ อยา่งไรก็
ตาม จากการศึกษาพบว่าหลกัเกณฑ์ดงักล่าว ยงัไม่มีความเหมาะสม ซ่ึงผูศึ้กษาเห็นว่าหน้าท่ีของการเป็น
ทหารเป็นหนา้ท่ีของชายไทยทุกคน การบญัญติัขอ้ยกเวน้ให้บุคคลเพียงอาชีพใดอาชีพหน่ึง อาจเกิดความไม่
เท่าเทียมกนัในโอกาสของการเขา้เป็นทหารกองประจ าการ โดยเฉพาะบุคคลท่ีประกอบอาชีพครูซ่ึงไม่พบใน
กฎหมายของประเทศใดท่ีใชเ้ป็นหลกัเกณฑใ์นการยกเวน้ไม่ตอ้งมาท าการตรวจเลือกทหาร  
 ผูศึ้กษาจึงเห็นว่า การท่ีบญัญติัให้การยกเวน้บุคคลท่ีมีอาชีพครู ในบางเง่ือนไขไม่ตอ้งเขา้รับการ
เกณฑ์ทหาร นอกจากจะไม่เป็นธรรมต่อบุคคลอาชีพอ่ืนโดยขดัต่อหลกันิติธรรมแลว้ ยงัถือเป็นกฎหมายท่ี
ลา้สมยั ไม่สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัจจุบนั จึงควรมีการยกเลิกการยกเวน้บุคคลท่ีมีอาชีพครูไม่ตอ้งเขา้รับ
การเกณฑท์หาร ตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎกระทรวงฉบบัท่ี 42 (พ.ศ. 2517) ออกตามความในพระราชบญัญติัรับ
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ราชการทหาร พ.ศ. 2497 และมีการก าหนดหลักเกณฑ์การยกเวน้เก่ียวกับบุคคลท่ีสร้างช่ือเสียงให้แก่
ประเทศชาติข้ึนใหม่ โดยใช้บทกฎหมายของสาธารณรัฐเกาหลีและสาธารณรัฐสิงคโปร์มาเป็นแนวทางใน
การบญัญติักฎหมายดงักล่าว  
 ประเด็น ปัญหาเก่ียวกบัมาตรการจูงใจให้บุคคลมารับราชการทหารโดยสมคัรใจพระราชบญัญติัรับ
ราชการทหาร พ.ศ. 2497 มาตรา 8 บญัญติัไวว้า่ การรับบุคคลเขา้เป็นทหารกองประจ าการ ให้กระท าดว้ยวิธี
เรียกมาตรวจเลือกหรือจะรับเขา้เป็นทหารกองประจ าการโดยวิธีอ่ืนตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวงก็ได ้
บทบญัญติัดงักล่าวน้ี เป็นท่ีมาของกฎกระทรวงฉบบัท่ี 35 (พ.ศ. 2516) ออกตามความในพระราชบญัญติัรับ
ราชการทหาร พ.ศ. 2497 โดยอาศยัอ านาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 51 ซ่ึงขอ้ 2 ของกฎกระทรวงฯ
ก าหนดให้การรับบุคคลเขา้เป็นทหารกองประจ าการอ่ืน คือ กระท าได้โดยวิธีการร้องขอ หรือการเขา้รับ
ราชการทหารโดยสมคัรใจ 
 จากพระราชบญัญติัฯประกอบกฎกระทรวงฯ ฉบบัดงักล่าว กองทพับกจึงมีการประกาศรับสมคัร
ทหารกองเกินเขา้รับราชการทหารกองประจ าการโดยมีมาตรการจูงใจเฉพาะในแต่ละปี ทั้งน้ี จากการศึกษา
พบวา่ สิทธิท่ีก าหนดข้ึนบางประการเป็นมาตรการจูงใจตั้งแต่มีการเปิดโอกาสให้ทหารกองเกินสมคัรเขา้รับ
ราชการทหารดว้ยความสมคัรใจ ขณะท่ีสิทธิบางประการ เป็นสิทธิท่ีก าหนดข้ึนเพื่อใช้เฉพาะในการเกณฑ์
ทหารประจ าปี งบประมาณ 2563 เท่านั้น ซ่ึงไม่เพียงพอต่อการจูงใจใหท้หารกองเกินสมคัรเขา้เป็นทหารกอง
ประจ าการเพิ่มข้ึน  
 ผูศึ้กษาจึงเห็นวา่อาจน ามาตรการดา้นทุนการศึกษามาใชเ้ป็นมาตรการจูงใจให้บุคคลเขา้รับราชการ
ทหารโดยการสมัครใจได้อีกมาตรการหน่ึง โดยอาจมีการก าหนดให้บุคคลสมัครเข้าเป็นทหารกอง
ประจ าการต่อเน่ืองเป็นระยะเวลา 3 ปี ข้ึนไปไดสิ้ทธิในการรับทุนการศึกษาในระดบัอุดมศึกษา หรือระดบั
บณัฑิตศึกษา ซ่ึงทางกองทพับกอาจท าการตกลงกบัมหาวิทยาลยับางแห่งท่ีสนใจเขา้ร่วมโครงการในการให้
ทุนการศึกษาดงักล่าว  โดยอาจเป็นกรณีไดรั้บเตม็จ านวนหรือบางส่วนตามเง่ือนไขท่ีก าหนด  
 
ข้อเสนอแนะ 
 การศึกษาเก่ียวกบั ปัญหากฎหมายเก่ียวกบัการคดัเลือกทหารกองประจ าการตามพระราชบญัญติัรับ
ราชการทหาร พ.ศ. 2497 ผูศึ้กษามีขอ้เสนอแนะดงัต่อไปน้ี 
 1. ปัญหาเก่ียวกบัระยะเวลาเขา้รับราชการทหารกองประจ าการ 

 1) ผูศึ้กษาขอเสนอใหมี้การแกไ้ข มาตรา 9 วรรคแรก แห่งพระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 
2497 โดยก าหนดใหท้หารกองเกินซ่ึงมีอายตุั้งแต่สิบแปดปีบริบูรณ์และยงัไม่ถึงสามสิบปีบริบูรณ์ เป็นผูท่ี้อยู่
ในระหว่างท่ีตอ้งเขา้รับราชการทหารกองประจ าการ และเม่ือตอ้งเขา้กองประจ าการจะตอ้งเขา้รับราชการ
ทหารกองประจ าการมีก าหนดหน่ึงปี ส่วนผูซ่ึ้งมีคุณวุฒิพิเศษหรือเม่ือมีกรณีพิเศษ จะให้รับราชการทหาร
กองประจ าการน้อยกว่าหน่ึงปี ตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวงก็ได ้แต่ส าหรับผูซ่ึ้งมีคุณวุฒิพิเศษนั้น จะอา้ง
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สิทธิดงักล่าวไดต่้อเม่ือไดแ้สดงหลกัฐานต่อคณะกรรมการตรวจเลือกในวนัตรวจเลือก หรือต่อหน่วยทหาร 
ท่ีตนร้องขอเขา้รับราชการในวนัร้องขอ 

 2) ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีการแก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 9 วรรคสาม แห่งพระราชบญัญติัรับราชการ
ทหาร พ.ศ. 2497 โดยก าหนดให้บุคคลซ่ึงส าเร็จการฝึกวิชาทหารตามหลกัสูตรท่ีกระทรวงกลาโหมก าหนด
ตามกฎหมายว่าดว้ยการส่งเสริมการฝึกวิชาทหาร และมีลกัษณะตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง จะให้รับ
ราชการทหารกองประจ าการนอ้ยกวา่หน่ึงปี หรือใหข้ึ้นทะเบียนกองประจ าการแลว้ปลดเป็นทหารกองหนุน
ประเภทท่ี 1 โดยมิตอ้งเขา้รับราชการทหากองประจ าการก็ได ้ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวง แต่จะอา้งสิทธิดงักล่าวไดต่้อเม่ือไดแ้สดงหลกัฐานต่อคณะกรรมการตรวจเลือกในวนัตรวจ
เลือก หรือต่อหน่วยทหารท่ีตนร้องขอเขา้รับราชการในวนัร้องขอ หรือต่อหน่วยท่ีข้ึนทะเบียนกองประจ าการ 
แลว้แต่กรณี ส่วนท่ีจะให้อยูใ่นกองหนุนชั้นใดและเป็นเวลาเท่าใดนั้น ให้ปฏิบติัเช่นเดียวกบัการปลดทหาร
กองเกินท่ีตอ้งเขา้รับราชการทหารกองประจ าการตามวรรคสอง 

 3) ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ 2 กฎกระทรวง ฉบบัท่ี 24 (พ.ศ. 2508) ออกตามความ
ในพระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 โดยก าหนดให้ บุคคลใดท่ีมีก าหนดตอ้งเขา้รับราชการทหาร 
เป็นเวลาหน่ึงปีตามความในมาตรา 9 วรรคหน่ึง ถา้เป็นผูท่ี้ไดร้้องขอเขา้รับราชการในกองประจ าการ ก็ให้
รับราชการทหารกองประจ าการเพียงหกเดือน ส่วนผู ้ส า เ ร็จการฝึกวิชาทหารจากต่างประเทศท่ี
กระทรวงกลาโหมใหก้ารรับรอง   ใหรั้บราชการทหารดงัน้ี 
 (1) ถา้เทียบเท่าผูส้ าเร็จตามหลกัสูตรการฝึกวิชาทหารชั้นปีท่ี 1,2 ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการหน่ึงปี แต่ถ้าเป็นผูท่ี้ได้ร้องขอเขา้รับราชการในกองประจ าการ ก็ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการเพียงหกเดือน 
 (2) ถา้เทียบเท่าผูส้ าเร็จตามหลกัสูตรการฝึกวิชาทหารชั้นปีท่ี 3 ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการหกเดือน แต่ถ้าเป็นผูท่ี้ได้ร้องขอเข้ารับราชการในกองประจ าการ ก็ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการเพียงสามเดือน 
 (3) ถา้เทียบเท่าผูส้ าเร็จตามหลกัสูตรการฝึกวิชาทหารชั้นปีท่ี 4 ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการส่ีเดือน แต่ถ้าเป็นผูท่ี้ไดร้้องขอเขา้รับราชการในกองประจ าการ ก็ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการเพียงสองเดือน 
 (4) ถา้เทียบเท่าผูส้ าเร็จตามหลกัสูตรการฝึกวิชาทหารชั้นปีท่ี 5 ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการสองเดือน แต่ถา้เป็นผูท่ี้ไดร้้องขอเขา้รับราชการในกองประจ าการ ก็ให้รับราชการทหารกอง
ประจ าการเพียงหน่ึงเดือน 

 4) ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ 3 กฎกระทรวง ฉบบัท่ี 24 (พ.ศ. 2508) ออกตามความ
ในพระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 2497 โดยก าหนดให้ทหารกองเกินซ่ึงส าเร็จการฝึกวิชาทหารซ่ึง
สมควรให้อยู่ในกองประจ าการน้อยกว่าหน่ึงปี หรือมิตอ้งเขา้รับราชการในกองประจ าการตามความใน
มาตรา 9 วรรคสาม คือ 
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 (1) ผูส้ าเร็จการฝึกวิชาทหารตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการฝึกวิชาทหารตามหลกัสูตร
การฝึกวิชาทหารชั้นปีท่ี 1และ 2 ให้รับราชการทหารกองประจ าการหน่ึงปีหกเดือน แต่ถา้เป็นผูท่ี้ไดร้้องขอ
เขา้รับราชการในกองประจ าการ ก็ใหรั้บราชการทหารกองประจ าการเพียงหน่ึงปี 
 (2) ผูส้ าเร็จการฝึกวิชาทหารตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการฝึกวิชาทหารตามหลกัสูตร
การฝึกวชิาทหารตั้งแต่ชั้นปีท่ี 3 ข้ึนไป ใหข้ึ้นทะเบียนกองประจ าการแลว้ปลดเป็นทหารกองหนุนโดยมิตอ้ง
เขา้รับราชการในกองประจ าการ 
 ทั้งน้ี เพื่อเป็นการแกไ้ขระยะเวลาการเขา้รับราชการทหาร จาก 2 ปีให้เหลือเพียง 1 ปี เป็น
การทัว่ไป โดยไม่น าเอาหลกัเกณฑ์ดา้นการศึกษามาใช ้แต่ยงัคงสิทธิเก่ียวกบัการไดรั้บการลดระเวลาเวลา
เขา้รับราชการทหารโดยสมคัรใจเอาไว ้ 
 2. ปัญหาเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การยกเว้นบุคคลบางจ าพวกที่ไม่ต้องเรียกมาเข้ารับการตรวจเลือกใน
ยามปกติ 

 ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีการแกไ้ข มาตรา 14 วรรคแรก แห่งพระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 
2497 โดยก าหนดให้บุคคลดงัต่อไปน้ี เม่ือลงบญัชีทหารกองเกินแลว้ ไม่เรียกมาตรวจเลือกเขา้รับราชการ
ทหารกองประจ าการในยามปกติ ไดแ้ก่  

 (1) พระภิกษุ สามเณร และนกับวชในพระพุทธศาสนาแห่งนิกายจีนหรือญวนซ่ึงเป็นนกัธรรม
ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

 (2) นกับวชศาสนาอ่ืนซ่ึงมีหนา้ท่ีประจ าในกิจของศาสนาตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง และผูว้า่
ราชการจงัหวดัออกใบส าคญัใหไ้ว ้

 (3) บุคคลซ่ึงอยู่ในระหว่างการฝึกวิชาทหารตามหลกัสูตรท่ีกระทรวงกลาโหมก าหนดตาม
กฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการฝึกวชิาทหาร  

 (4) นกัเรียนโรงเรียนเตรียมทหารของกระทรวงกลาโหม  
 (5) บุคคลท่ีไดรั้บรางวลัเหรียญเงินข้ึนไปในการแข่งขนัดา้นการกีฬา ดนตรี ศิลปะ ตั้งแต่ระดบั

เอเชียนเกมส์ข้ึนไป หรือระดบันานาชาติท่ีกระทรวงกลาโหมก าหนด 
 (6) นกัศึกษาของศูนยก์ลางอบรมการศึกษาผูใ้หญ่ของกระทรวงศึกษาธิการ  
 (7) นกัศึกษาของศูนยฝึ์กการบินพลเรือนของกระทรวงคมนาคม  
 (8) บุคคลซ่ึงไดส้ัญชาติไทยโดยการแปลงสัญชาติ และ  
 (9) บุคคลซ่ึงไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุกคร้ังเดียวตั้งแต่สิบปีข้ึนไป หรือเคย

ไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุกหลายคร้ังรวมกนัตั้งแต่สิบปีข้ึนไปหรือเคยถูกศาลพิพากษา
ใหก้กักนั 

 ทั้งน้ี เพื่อใหห้ลกัเกณฑก์ารยกเวน้ดงักล่าวมีความทนัสมยั สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัจจุบนัมาก
ข้ึน  
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 3. ปัญหาเกีย่วกบัมาตรการจูงใจให้บุคคลมารับราชการทหารโดยสมัครใจ  
 ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีการอาศยัอ านาจตามมาตรา 8 แห่งพระราชบญัญติัรับราชการทหาร พ.ศ. 
2497 ออกกฎกระทรวงกลาโหมดงัต่อไปน้ี 
 กฎกระทรวง วา่ดว้ยเร่ืองมาตรการจูงใจส าหรับบุคคลท่ีเขา้เป็นทหารกองประจ าการโดยวิธีการ
อ่ืน  
 บุคคลท่ีเขา้รับราชการเป็นทหารกองประจ าการโดยวธีิการอ่ืน ไดรั้บสิทธิพิเศษ ดงัต่อไปน้ี   
  1. มีสิทธิเลือกเขา้รับราชการในแผนกทหารบก ทหารเรือ และทหารอากาศ ตามท่ีทางราชการ
ก าหนดไวใ้นทุกแผนก ทุกผลดั ตามจ านวนแบ่งเฉล่ียของเขตในกรุงเทพมหานคร และอ าเภอในจงัหวดันั้น 
ๆ ไดต้ามความประสงค ์สิทธิตามท่ีก าหนด 
  2. มีสิทธิลดจ านวนวนัรับราชการทหารกองประจ าการ โดยจะเหลือวนัรับราชการเพียงก่ึงหน่ึง
ของจ านวนวนัทั้งหมด 
  3. มีสิทธิไดรั้บสวสัดิการ การรักษาพยาบาล ในโรงพยาบาลในสังกดักองทพับก กองทพัเรือ 
และกองทพัอากาศ  
  4. สิทธิไดรั้บคะแนนเพิ่มพิเศษ ในการสอบคดัเลือกเขา้รับราชการในกระทรวงกลาโหมโควตา้
บุคคลพลเรือน/ทหารกองหนุน ทัว่ไป ในการสอบนายทหารประทวนของหน่วยต่างๆในกระทรวงกลาโหม  
หรือการสอบบรรจุเขา้เป็นนกัเรียนนายสิบทหารบก นกัเรียนจ่าทหารเรือ และนักเรียนจ่าอากาศ โดยได้
คะแนนเพิ่มพิเศษร้อยละ 5 ของผลคะแนนรวมของผูส้มคัรสอบ  โดยสิทธิน้ีเร่ิมนบัตั้งแต่วนัท่ีปลดจาก
กองประจ าการ ไม่เกิน 2 ปีงบประมาณ (ไม่รวมโควตา้การสอบท่ีมีระเบียบการใหค้ะแนนเฉพาะ)  
  5. บุคคลท่ีเขา้รับราชการเป็นทหารกองประจ าการโดยวิธีการอ่ืน เม่ืออยูรั่บราชการต่อเป็นปีท่ี 3  
มีสิทธิไดรั้บโควตา้ร้อยละ 50 ของจ านวนอตัราท่ีเปิดให้สอบเขา้บรรจุเพื่อเป็นขา้ราชการทหารชั้นประทวน
ในสังกดักระทรวงกลาโหม ทั้งน้ี จะพิจารณาจากผลคะแนนรวมและหลกัเกณฑก์ระทรวงกลาโหมก าหนด 
  6. บุคคลท่ีเขา้รับราชการเป็นทหารกองประจ าการโดยวิธีการอ่ืน  เม่ืออยูรั่บราชการต่อเป็นปีท่ี 3 
มีสิทธิยื่นขอทุนการศึกษาในระดบัอุดมศึกษาหรือบณัฑิตศึกษา ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกระทรวงกลาโหม
ก าหนด 
  ทั้งน้ี เพื่อใหก้ารใหทุ้นการศึกษาดงักล่าวเป็นมาตรการจูงใจส าคญัอีกประการหน่ึงท่ีท าให้มีผูใ้ห้
ความสนใจสมคัรเขา้เป็นทหารกองประจ าการและสนใจท่ีจะเขา้ประจ าการต่อเน่ืองมากยิ่งข้ึน อนัจะท าให้
ความตอ้งการก าลงัพลในแต่ละปีลดลง เพื่อให้ใช้ระบบการเกณฑ์ทหารลดลงให้เหลือเพียงเท่าท่ีจ  าเป็น
เท่านั้น   
 
บรรณานุกรม 
ก าชยั จงจกัรพนัธ์. หลกันิติธรรม ความหมาย สาระส าคัญ และผลการฝ่าฝืน.กรุงเทพมหานคร : 

คณะอนุกรรมการวชิาการวา่ดว้ยหลกันิติธรรมแห่งชาติ, 2550. 



7 
 

กุลพล พลวนั. สิทธิมนุษยชนในสังคมไทย.  กรุงเทพมหานคร: เค ซี กรุ๊ป, 2543. 
คณะกรรมาธิการวสิามญับนัทึกเจตนารมณ์ จดหมายเหตุ และตรวจรายงานการประชุม สภาร่าง

รัฐธรรมนูญ. เจตนารมณ์รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550. กรุงเทพมหานคร : 
ส านกัการพิมพ ์ส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร, 2550. 

คณิน บุญสุวรรณ. ปทานุกรมศัพท์รัฐสภาและการเมืองไทย (ฉบับสมบูรณ์. กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพ์
สุขภาพใจ, 2548.  

ชาญชยั  แสวงศกัด์ิ. ค าอธิบายกฎหมายปกครอง.  พิมพค์ร้ังท่ี 16. กรุงเทพมหานคร : บริษทั ส านกัพิมพ์
วญิญูชน จ า กดั, 2553. 

นพดล โชติศิริ.  ชายแดนไทย,  กรุงเทพมหานคร : แควร์ ปร๊ินส์ 93 จ ากดั, 2556. 
นนัทิยา สวา่งวฒิุธรรม. การควบคุมก าลงัคนในสมัยรัตนโกสินทร์ก่อนการจัดการเกณฑ์ทหาร (พ.ศ. 2325- 

2448). กรุงเทพมหานคร : ภาควชิาประวติัศาสตร์ บณัฑิตวิทยาลยั จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2525. 
ธนยั เกตวงกต. ประวตัิศาสตร์การเกณฑ์ทหารในสังคมไทย.  กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิฟรีดริค เอแบร์ท, 

2560. 
มานิตย ์จุมปา. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540.  กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพนิ์ติธรรม, 

2546.  
ราชบณัฑิตยสถาน. พจนานุกรมไทยฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542. กรุงเทพมหานคร : นานมีบุค๊ส์, 

2546.   
ราชบณัฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554,  (พิมพค์ร้ังท่ี 2 ), (กรุงเทพมหานคร : 

ส านกัพิมพน์านมีบุค๊ส์พิบลิชช่ิง, 2554), 
รุ่งอรุณ ลภาสวสัด์ินนัท.์  โหด มัน ฮา ข้าคือ “ทหารเกณฑ์.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์ติชน, 2553.  
ไม่ปรากฏนามผูแ้ต่ง. อนุสรณ์งานพระราชทานเพลงิศพพลเอกหลวง สวสัดิสรยุทธ.  พระนคร, สรยทุธการ

พิมพ,์ 2512. 
ส านกังานปลดักระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ. สถิติการศึกษาฉบับย่อ ปีการศึกษา 2517. กรุงเทพมหานคร : 

ส านกังานปลดักระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ, 2518.  
ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ. รายงานการศึกษาไทย พ.ศ. 2561. 

กรุงเทพมหานคร : ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา , 2561. 
สุนทรียา เหมือนพะวงค.์ หลักนิติธรรมกบัสังคมไทย : คุณค่า ความหมาย และการน าไปใช้. 

กรุงเทพมหานคร : ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั (สกว.), 2552. 
หน่วยบญัชาการรักษาดินแดน. มาตรการควบคุมก ากบัดูแลการตรวจเลอืกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหาร

ประจ าการ. กรุงเทพมหานคร, กระทรวงกลาโหม, 2558.  
 


