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จากการศึกษาปัญหาทางกฎหมายเก่ียวกบัการบงัคบัใชพ้ระราชบญัญติัควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ

และโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562 มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาประวติัความเป็นมา ความหมาย แนวคิด และหลกัการ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบงัคบัใช้พระราชบญัญติัควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562 
ตลอดจนศึกษาและคน้ควา้หาแนวทางการแกไ้ขเพื่อให้กฎหมายดงักล่าวสามารถแกปั้ญหาการบงัคบัใชไ้ดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ ซ่ึงท าใหผู้ศึ้กษาไดรั้บความรู้ความเขา้ใจวา่ในปัจจุบนั สถานการณ์และความเส่ียงต่อการเกิดโรค
จากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม กล่าวคือ โรคจากการประกอบอาชีพ ทั้งกรณีท่ีเกิดขึ้นโดยปัจจุบนั 
ทนัด่วน และท่ีเกิดขึ้นภายหลงัจากการประกอบอาชีพมาเป็นระยะเวลานาน และโรคจากส่ิงแวดลอ้ม ทั้งจากธรรมชาติ 
และจากกิจกรรมของมนุษย์ มีทิศทางแนวโน้มและความรุนแรงท่ีสูงขึ้น เดิมทีแลว้ประเทศไทยมีการบงัคบัใช้
พระราชบญัญติัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2554 และพระราชบญัญติั
ส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2535 ซ่ึงเป็นกฎหมายเดิมท่ีน ามาจดัการปัญหาโรคจากการประกอบอาชีพ
และโรคจากส่ิงแวดลอ้มแต่ยงัไม่สามารถแกไ้ขสถานการณ์โรคได ้จึงเป็นเจตนารมณ์ของการบญัญติัพระราชบญัญติั
ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562 ซ่ึงสามารถปิดช่องว่างทางกฎหมาย
ระหวา่งกฎหมายเดิมทั้งสองฉบบัได ้ผา่นการมีการบญัญติักฎหมายเร่ืองมาตรฐานการตรวจและการเฝ้าระวงัภยัสุขภาพ 
การตรวจวินิจฉัย การรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางร่างกาย โดยมีเจตนารมณ์เพื่อคุม้ครองสุขภาพ 
ผูไ้ดรั้บผลกระทบจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้งให้ความคุม้ครองแก่คนท างาน ลูกจา้ง ผูรั้บงาน
ไปท าท่ีบา้น และประชาชนผูไ้ดรั้บผลกระทบจากการประกอบอาชีพและอาจไดรั้บมลพิษจากส่ิงแวดลอ้ม โดยศึกษา
พิจารณาควบคู่กับหลักความเสมอภาค (Principle of Equality) หลักความได้สัดส่วน (Principle of Proportionality)  
หลกัความคุม้ค่า (Principle of Value for Money) และหลกัการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (Principle of Efficiency 
and Effectiveness) 

 

 
1 บทความน้ีเรียบเรียงจากการศึกษาอิสระเร่ือง ปัญหาทางกฎหมายเก่ียวกบัการบงัคบัใช้พระราชบญัญติัควบคุมโรค

จากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562 โดยมีอาจารยท่ี์ปรึกษา คือ รองศาสตราจารยพ์ฒันะ เรือนใจดี และ
คณะกรรมการสอบ คือ รองศาสตราจารย ์ดร.ปวริศร  เลิศธรรมเทวี และผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ปรีดา  โชติมานนท ์
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จากการศึกษาท าให้ทราบว่าปัญหาจากการบงัคบัใช้กฎหมายดังกล่าวยงัคงมีปรากฏให้เห็นอยู่ทัว่ไป 
ส่งผลใหก้ารด าเนินการตามวตัถุประสงคเ์ป็นไปอยา่งไม่มีประสิทธิภาพและอาจไม่สอดคลอ้งกบัเจตนารมณ์ของ
การตรากฎหมาย เกิดปัญหาการตีความและการบงัคบัใชจ้ากผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งท่ีอาจยงัไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกนั 
ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงปัญหาท่ีเกิดจากความไม่ชัดเจนของมาตรการทางกฎหมายเก่ียวกับการบังคับใช้ภายใต้
พระราชบญัญติัฉบบัน้ี ซ่ึงการบงัคบัใชน้บัว่าเป็นมาตรการส าคญัในการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากส่ิงแวดลอ้ม จึงเป็นท่ีมาของปัญหาก่อใหเ้กิดประเด็นท่ีจะตอ้งน ามาวินิจฉยั ซ่ึงสรุปได ้ดงัต่อไปน้ี 

ประเด็นปัญหาแรก ปัญหาการไม่สามารถจดัตั้งหน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากส่ิงแวดลอ้ม (Occupational and Environmental Diseases Control Unit : ENVOCC CU) ไดใ้นบางพื้นท่ี 
ตามมาตรา 5 และมาตรา 32 แห่งพระราชบญัญติัฉบบัน้ี ทั้งน้ี หลกัเกณฑก์ารจดัตั้งเป็นไปตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เร่ือง หลกัเกณฑ์การจดัตั้งหน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม 
พ.ศ. 2563 ซ่ึงอยา่งนอ้ยจะตอ้งประกอบไปดว้ยพนกังานเจา้หนา้ท่ี 1 คน และเจา้หนา้ท่ีทางการแพทยแ์ละการสาธารณสุข 
2 คน อยา่งไรก็ตาม ความในขอ้ 3 แห่งประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง หลกัเกณฑก์ารจดัตั้งหน่วยปฏิบติัการ
ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2563 ไดมี้การก าหนดให้ “เจา้หน้าท่ีทางการแพทย์
และการสาธารณสุข” ตอ้งมิใช่ผูท่ี้ไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นพนกังานเจา้หนา้ท่ี ประกอบกบัการเป็นเจา้หนา้ท่ีตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข เร่ือง แต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีเพื่อปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ
และโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562 ก าหนดให้เม่ือบุคคลนั้นรับราชการระดบัปฏิบติัการขึ้นไป ในต าแหน่งท่ีก าหนดไว้
และมีประสบการณ์ในการท างานดา้นการเฝ้าระวงั การป้องกนัหรือควบคุมโรคไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี หรือผา่นการฝึกอบรม
ในหลกัสูตรท่ีกรมควบคุมโรคก าหนดหรือรับรอง ให้เป็นพนกังานเจา้หนา้ท่ี ส่งผลให้ในบางจงัหวดัไม่สามารถจดัตั้ง 
หน่วยปฏิบติัการได ้เน่ืองจากเจา้หน้าท่ีทางการแพทยแ์ละการสาธารณสุขมีฐานะเป็นพนักงานเจา้หน้าท่ีกนัทั้งหมด  
ท าใหข้าดองคป์ระกอบการมีเจา้หนา้ท่ีทางการแพทยแ์ละการสาธารณสุขภายในหน่วยปฏิบติัการ 

ประเด็นปัญหาท่ีสอง ปัญหาการสอบสวนโรคและการรายงานโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
ส่ิงแวดลอ้มท่ีไม่สอดคลอ้งกบัสถานการณ์จริง ตามมาตรา 5 วรรคแรก และมาตรา 33  แห่งพระราชบญัญติัฉบบัน้ี 
ประกอบกับขอ้ 3 แห่งประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง การสอบสวนโรคและการรายงานการสอบสวนโรค 
จากการประกอบอาชีพและโรคส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2565 ซ่ึงก าหนดให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีและหน่วยปฏิบัติการ 
ต้องสอบสวนโรคภายในสามวนันับแต่พบผูซ่ึ้งเป็นหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเป็นโรค เว้นแต่มีเหตุฉุกเฉิน  
ตอ้งสอบสวนโรคภายในหน่ึงวนั และจดัท ารายงานผลการสอบสวนโรคเบ้ืองตน้โดยแจง้ไปยงัคณะกรรมการ
ภายในเจ็ดวนันับแต่วนัท่ีเร่ิมด าเนินการสอบสวนโรค และส่งรายงานฉบบัสมบูรณ์ภายในสิบห้าวนั ตามขอ้ 6 
แห่งประกาศฉบบัเดียวกนั อย่างไรก็ตาม ในโรคจากการประกอบอาชีพบางโรค มีตน้เหตุมาจากสถานประกอบการ 
ท่ีอาจปิดกิจการมานาน และผูป่้วยก็อาจไดรั้บสารพิษมาเป็นเวลานานเพียงแต่เพิ่งปรากฏอาการ ท าใหไ้ม่สามารถ
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ด าเนินการสอบสวนโรคได้ทนัภายในสามวนั หรือไม่อาจจดัท ารายงานผลการสอบสวนโรคเบ้ืองตน้ไดท้นั
ภายในเจ็ดวนั  

ประเด็นปัญหาท่ีสาม ปัญหาการออกค าสั่งของพนักงานเจ้าหน้าท่ีท่ีไม่สอดคลอ้งกบัสถานการณ์จริง 
กรณีการออกค าสั่งของพนกังานเจา้หนา้ท่ีเม่ือพบโรคจากการประกอบอาชีพในสถานประกอบการท่ีมีลูกจา้งจ านวนมาก 
ตามมาตรา 5 วรรคแรก และมาตรา 33 วรรค 3 แห่งพระราชบญัญติัฉบบัน้ี ประกอบกับขอ้ 3 แห่งประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เร่ือง การออกค าสั่งของพนกังานเจา้หนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ
และโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2565 ซ่ึงก าหนดให้ในกรณีท่ีพบลูกจา้งหรือพบประชาชนซ่ึงเป็นหรือมีเหตุ
อนัควรสงสัยว่าเป็นโรค และพนกังานเจา้หนา้ท่ีเห็นว่าตอ้งเขา้รับการตรวจวินิจฉัยโรค ให้พนกังานเจา้หนา้ท่ีสั่งให้
นายจา้ง หรือเจา้ของ หรือผูค้รอบครองแหล่งก าเนิดมลพิษน าลูกจา้งหรือประชาชนเขา้รับการตรวจวินิจฉัยโรค 
รักษาพยาบาล หรือฟ้ืนฟูสมรรถภาพ แลว้แต่กรณี โดยค าสั่งดังกล่าวต้องท าเป็นหนังสือตามแบบแนบท้าย
ประกาศฉบบัน้ี ซ่ึงมีจ าเป็นตอ้งลงลายมือช่ือในหนังสือค าสั่งทุกฉบบัเพื่อให้มีสภาพบงัคบั แต่ในสถานการณ์
โรคจากการประกอบอาชีพนั้น จ าเป็นจะตอ้งออกค าสั่งต่อผูรั้บค าสั่งจ านวนมาก หากเจา้หนา้ท่ีตอ้งลงลายมือช่ือ
ตามจ านวนผูรั้บค าสั่งทั้งหมด ยอ่มไม่ทนัต่อการควบคุมโรค 

ประเด็นปัญหาท่ีส่ี ปัญหาเจา้ของหรือผูค้รอบครองแหล่งก าเนิดมลพิษ กรณีไม่อาจทราบไดว้่าผูใ้ดเป็นผูมี้
หนา้ท่ีรับผิดชอบ ตามมาตรา 28 แห่งพระราชบญัญติัฉบบัน้ี ซ่ึงไดก้ าหนดให้เป็นหนา้ท่ีของเจา้ของหรือผูค้รอบครอง
แหล่งก าเนิดมลพิษ ตอ้งจดัใหมี้การเฝ้าระวงัสุขภาพของประชาชนท่ีไดรั้บหรืออาจไดรั้บมลพิษโดยหน่วยบริการ
ท่ีไดข้ึ้นทะเบียน อยา่งไรก็ตาม เม่ือไม่อาจทราบไดว้า่ผูใ้ดเป็นเจา้ของหรือผูค้รอบครองแหล่งก าเนิดมลพิษ จะเกิดปัญหา
วา่ผูใ้ดจะเป็นผูท่ี้มีหนา้ท่ีในการตอ้งจดัใหมี้การเฝ้าระวงัสุขภาพ ตวัอยา่งเช่น โรคหรืออาการท่ีเกิดจากการสัมผสั
ฝุ่ นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) ยอ่มไม่สามารถจะทราบไดว้า่สถานท่ีใดถือวา่เป็นแหล่งก าเนิดมลพิษ 
ส่งผลใหไ้ม่สามารถทราบไดว้า่ผูใ้ดเป็นผูค้รอบครองแหล่งก าเนิดมลพิษ  

ประเด็นปัญหาท่ีห้า ปัญหาขาดการบูรณาการและประสานงานกบัหน่วยงานผูรั้บผิดชอบตามพระราชบญัญติั 
ท่ีเก่ียวขอ้ง ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญติัฉบบัน้ี กรณีลูกจา้งท่ีไดรั้บการรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพภายหลงัเป็น
โรคจากการประกอบอาชีพ ตอ้งกลบัไปท างานท่ีสถานประกอบการเดิม โดยไม่มีบทบญัญติัใหป้รับปรุงสภาพแวดลอ้ม
ของสถานประกอบการ แมมี้การก าหนดหน้าท่ีของพนักงานเจ้าหน้าท่ีให้มีหน้าท่ีตอ้งรายงานต่อกรมควบคุมโรค  
และคณะกรรมการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม แต่ไม่มีการบญัญติัถึงหน้าท่ี 
ให้ตอ้งรายงานไปยงัหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีก ากบัดูแลสถานประกอบกิจการตามกฎหมายฉบบัอ่ืน และส่งเร่ืองต่อให้
หน่วยงานของรัฐอ่ืน  ๆเน่ืองจากหลงัจากท่ีลูกจา้งซ่ึงป่วยไดเ้ขา้สู่กระบวนการรักษาในสถานพยาบาลจนหายจากโรคแลว้ 
ก็มีความเป็นไปไดท่ี้จะกลบัไปท างานท่ีสถานประกอบการเดิม และเน่ืองจากพระราชบญัญติัฉบบัน้ีไม่ไดมี้การ
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ก าหนดใหส้ถานประกอบการตอ้งมีการปรับปรุงแกไ้ขสภาพแวดลอ้ม จึงอาจท าใหภ้ยัสุขภาพอนัเป็นตน้เหตุของ
การเกิดโรคนั้นยงัคงอยู ่ท าใหลู้กจา้งอาจกลบัเป็นโรคจากการประกอบอาชีพเดิมเป็นวฏัจกัรต่อไป 

จากการศึกษาคน้ควา้การบงัคบัใชพ้ระราชบญัญติัควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม 
พ.ศ. 2562 ผูศึ้กษาพบวา่มีขอ้เสนอแนะ คือ 

1. เห็นควรให้มีการตดัทอนขอ้ความตามขอ้ 3 ของประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง หลกัเกณฑก์ารจดัตั้ง
หน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2563 ท่ีก าหนดให ้“เจา้หนา้ท่ี
ทางการแพทยแ์ละการสาธารณสุข” ตอ้งมิใช่ผูท่ี้ไดรั้บการแต่งตั้งให้เป็นพนกังานเจา้หนา้ท่ีออก อนัเป็นสาเหตุท าให้
องคป์ระกอบของการจดัตั้งหน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้มไม่ครบถว้น 
โดยเทียบเคียงกบัการจดัตั้งหน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคติดต่อ ตามมาตรา 36 วรรคสอง แห่งพระราชบญัญติัโรคติดต่อ 
พ.ศ.2558 ท่ีในหน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคติดต่อไดเ้ปิดกวา้งนิยามของเจา้หนา้ท่ีทางการแพทยแ์ละการสาธารณสุขไว้
ซ่ึงสามารถเป็นคนเดียวกนักบัเจา้พนกังานควบคุมโรคติดต่อได ้แต่ในหน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคจากการประกอบ
อาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม จ ากดันิยามไวช้ดัเจนว่าตอ้งไม่ใช่คนเดียวกบัพนกังานเจา้หนา้ท่ี ซ่ึงการแกไ้ขเพิ่มเติม
ใหเ้จา้หนา้ท่ีทางการแพทยแ์ละการสาธารณสุขตอ้งสามารถเป็นผูท่ี้ไดรั้บการแต่งตั้งให้เป็นพนกังานเจา้หนา้ท่ีได้
จะส่งผลใหส้ามารถจดัตั้งหน่วยปฏิบติัการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้มในบางจงัหวดัได ้

2. เห็นควรใหแ้บ่งประเภทความรุนแรงของโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม โดยอาจแบ่งได้
เป็นสองประเภท คือ โรคท่ีมีความอนัตรายร้ายแรง ไดแ้ก่ โรคจากตะกัว่หรือสารประกอบของตะกัว่ชนิดเฉียบพลนั  
โรคจากฝุ่ นซิลิกาแบบเฉียบพลนั โรคจากภาวะอบัอากาศ ใหด้ าเนินการตามหลกัเกณฑ์เดิม คือ ตอ้งสอบสวนโรค
ภายใน 3 วนั เวน้แต่กรณีมีเหตุฉุกเฉินตอ้งด าเนินการสอบสวนโรคภายใน 1 วนั และรายงานผลการสอบสวนโรคเบ้ืองตน้ 
ภายใน 7 วนั และส่งรายงานผลการสอบสวนโรคฉบบัสมบูรณ์ภายใน 15 วนั และโรคท่ีมีความอนัตราย ไดแ้ก่ 
โรคจากตะกัว่หรือสารประกอบของตะกัว่ชนิดเร้ือรัง โรคจากฝุ่ นซิลิกาแบบเร้ือรัง และแบบเร่ง โรคจากแอสเบสตอส 
(ใยหิน) โรคหรืออาการส าคญัของพิษจากสารก าจดัศตัรูพืช โรคหรืออาการท่ีเกิดจากการสัมผสัฝุ่ นละอองขนาดไม่เกิน 
2.5 ไมครอน ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งด าเนินการสอบสวนโรคภายในระยะเวลา 3 วนัดงัเช่นโรคท่ีมีความอนัตรายร้ายแรง  
โดยอาจขยายระยะเวลาการสอบสวนโรคภายเป็นภายใน 7 วนั นบัแต่พบผูซ่ึ้งเป็นหรือมีเหตุอนัควรสงสัยวา่เป็นโรค  
อยา่งไรก็ตาม กรณีมีเหตุฉุกเฉินหรือมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วน เห็นวา่ควรตอ้งด าเนินการสอบสวนโรคภายในหน่ึงวนัเช่นเดิม 
เน่ืองจากเป็นภยัท่ีกระทบต่อสุขภาพของประชาชาชน และกระทบต่อสถานการณ์ทางดา้นสาธารณสุขของประเทศ  
ในส่วนของการรายงานผลการสอบสวนโรคเบ้ืองตน้ กรณีโรคท่ีมีความอนัตรายแต่ไม่ร้ายแรง เห็นวา่ ควรขยายระยะเวลา
ออกไปเป็นภายใน 15 วนั เน่ืองจากสถานประกอบการอาจปิดกิจการมานานแลว้ส่งผลให้ยากแก่การสอบสวนโรค  
และเห็นควรใหแ้กไ้ขระยะเวลาการส่งรายงานผลการสอบสวนโรคฉบบัสมบูรณ์ ซ่ึงมีความละเอียดซบัซอ้นมาก 
เป็นภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีสอบสวนโรคเสร็จส้ินไป  
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3. เห็นควรใหมี้การเพิ่มเติมขอ้ 3 แห่งประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง การออกค าสั่งของพนกังานเจา้หนา้ท่ี
ตามพระราชบญัญติัควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2565 จากเดิมท่ีมี
ขอ้ยกเวน้ใหใ้นกรณีท่ีมีเหตุจ าเป็นหรือมีเหตุฉุกเฉิน พนกังานเจา้หน้าท่ีสามารถออกค าสั่งเป็นหนงัสือในรูปแบบอ่ืนใด 
ท่ีแตกต่างไปจากท่ีก าหนดไวไ้ด ้เพียงแต่อย่างนอ้ยตอ้งประกอบไปดว้ยรายละเอียดเบ้ืองตน้อนัไดแ้ก่ วนัเดือนปี
ท่ีออกค าสั่ง เหตุผลในการออกค าสั่งโดยอยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ยขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขอ้กฎหมายท่ีอา้งอิง 
และขอ้พิจารณา พร้อมทั้งขอ้สนับสนุนในการใช้ดุลพินิจ ช่ือและต าแหน่งของพนักงานเจ้าหน้าท่ีผูท้  าค  าสั่ง 
พร้อมทั้งมีลายมือช่ือของพนกังานเจา้หนา้ท่ีผูท้  าค  าสั่งนั้น โดยเพิ่มขอ้ความไวว้า่ หากมีจ านวนผูรั้บค าสั่งจ านวนมาก 
และตอ้งรีบด าเนินการออกค าสั่งใหแ้ลว้เสร็จเพื่อป้องกนัและควบคุมโรคและภยัสุขภาพ สามารถก าหนดรายช่ือลูกจา้ง
หรือผูรั้บค าสั่งแนบทา้ยได ้

4. เห็นควรให้มีการบญัญติัเพิ่มเติมในมาตรา 28 ว่าในกรณีท่ีไม่อาจทราบไดว้่าผูใ้ดเป็นเจา้ของหรือผูค้วบคุม
แหล่งก าเนิดมลพิษให้หน้าท่ีในการจดัให้มีการเฝ้าระวงัสุขภาพของประชาชนท่ีได้รับหรืออาจได้รับมลพิษ  
โดยหน่วยบริการท่ีไดข้ึ้นทะเบียนตามมาตรา 25 ให้เป็นหน้าท่ีของกรมควบคุมโรคหรือหน่วยงานใดๆ ตามท่ี
คณะกรรมการประกาศก าหนด รวมทั้ งเห็นควรให้มีการออกประกาศ เร่ือง ประเภท ขนาด และลักษณะ 
ของแหล่งก าเนิดมลพิษ และประเภทหรือกลุ่มของประชาชนท่ีไดรั้บหรืออาจไดรั้บมลพิษ ซ่ึงก่อหรืออาจก่อให้เกิด 
โรคหรืออาการท่ีเกิดจากการสัมผสัฝุ่ นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน โดยมีการแบ่งประเภท ขนาด และลกัษณะ 
ของแหล่งก าเนิดมลพิษอย่างชัดเจน เช่น โรงงานผลิตพลังงานไฟฟ้าทุกขนาดตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน  
อุตสาหกรรมปิโตรเลียมเคมีท่ีมีกระบวนการผลิตทางเคมีท่ีมีก าลังการผลิตตั้ งแต่ 100 ตัน ต่อวันขึ้ นไป 
ตามกฎหมายว่าดว้ยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ เป็นตน้ ซ่ึงมีการปล่อยมลพิษท่ีก่อหรืออาจ
ก่อให้เกิดโรคหรืออาการท่ีเกิดจากการสัมผสัฝุ่ นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน โดยมีการก าหนดประเภท
หรือกลุ่มของประชาชนท่ีได้รับหรืออาจได้รับมลพิษเป็นประชาชนท่ีอยู่ในพื้นท่ีรัศมีอย่างน้อย 5 กิโลเมตร  
จากแหล่งก าเนิดมลพิษ หรือประชาชนท่ีอยู่ในพื้นท่ีไม่ว่าจะรัศมีเท่าใดจากแหล่งก าเนิดมลพิษซ่ึงมีหลกัฐานยืนยนั 
ว่ามีการปนเป้ือนฝุ่ นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอนท่ีมาจากแหล่งก าเนิดมลพิษนั้น ซ่ึงไดแ้ก่ บุคคลซ่ึงมีอายุ 
ต ่ากวา่หา้ปีบริบูรณ์ หญิงตั้งครรภ ์บุคคลท่ีมีอายตุั้งแต่หกสิบปีบริบูรณ์ขึ้นไป หรือบุคคลซ่ึงมีโรคประจ าตวั เป็นตน้ 

5. เห็นควรใหเ้พิ่มเติมมาตรา 31 โดยก าหนดหนา้ท่ีของพนกังานเจา้หนา้ท่ีให้ตอ้งรายงานขอ้มูลใด  ๆท่ีเก่ียวขอ้ง
เช่น ช่ือ ท่ีอยู ่และสถานท่ีท างานของผูซ่ึ้งเป็นหรือมีเหตุอนัควรสงสัยวา่เป็นโรคจากการประกอบอาชีพหรือโรค
จากส่ิงแวดลอ้ม อาย ุเพศ สัญชาติ ลกัษณะการท างาน ส่ิงคุกคามสุขภาพ ท่ีอยูปั่จจุบนัหรือสถานท่ีพกัรักษาตวัอยู่ 
ประวติัการท างานและประวติัท่ีอยู่อาศยั อาการและอาการแสดง การวินิจฉัยโรคขั้นตน้ และขอ้มูลอ่ืนท่ีจ าเป็น
ของบุคคลดงักล่าว เป็นตน้ ไปยงัหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้งตามกฎหมายฉบบัอ่ืน หรือหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ี
ก ากบัดูแลสถานประกอบกิจการนั้นๆ ตามกฎหมายฉบบัอ่ืน เพื่อสร้างกระบวนการบูรณาการและส่งเร่ืองต่อให้
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หน่วยงานของรัฐอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป และเพื่อใหเ้กิดการก ากบั ดูแล และปรับปรุงสภาพแวดลอ้มสถานประกอบการ
หรือสถานท่ีท างานให้ไม่มีลกัษณะท่ีก่อให้เกิดโรคจากการประกอบอาชีพอีกหากลูกจา้งจ าเป็นตอ้งกลบัไปท างาน 
ภายหลงัจากท่ีไดรั้บการรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพจากการเป็นโรคจากการประกอบอาชีพหรือโรคจากส่ิงแวดล้อม  
เพื่อตดัวงจรของโรคมิใหอุ้บติัซ ้า  
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