
ปัญหาทางกฎหมายตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541: ศึกษาเฉพาะกรณ ี
การจ้างแรงงานเด็กและเยาวชนผู้เล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด (Streamer) 1 

 
นงพร พกิุลทอง2 

 
 จากการศึกษาเก่ียวกบัปัญหากฎหมายตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ.2541 
ศึกษาเฉพาะกรณีการจา้งแรงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด มีวตัถุประสงค์
เพื่อศึกษาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจา้งงานแรงงงานเด็กและเยาวชน และเพื่อศึกษากฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้งทั้งกฎหมายในประเทศไทยและกฎหมายต่างประเทศ เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากศึกษามา
ปรับใช ้เพื่อไม่ใหเ้กิดการใชแ้รงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดในรูปแบบท่ี
เลวร้าย เน่ืองจากพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ยงัไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอต่อ
การคุม้ครองแรงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดอย่างเหมาะสม  ดงันั้นจึงมี
ความจ าเป็นท่ีจะตอ้งปรับปรุงแกไ้ขพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 และเสนอแนะ
แนวทางแกไ้ขกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครองการจา้งแรงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกม
ออนไลนถ่์ายทอดสดใหมี้ผลบงัคบัใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 อาชีพผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด เป็นอาชีพจากธุรกิจแบบใหม่ในยุคเศรษฐกิจ
สร้างสรรคจ์ากการความกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ีและเปิดกวา้งกบัผูท่ี้มีทกัษะเฉพาะทาง ซ่ึงจาก
ความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยน้ีีเองน ามาสู่การเปล่ียนแปลงต่ออุตสาหกรรมส่ือบนัเทิงอนัเกิดจาก
พฤติกรรมของผูรั้บชมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากการรับชมส่ือบนัเทิงผ่านทางระบบปิด เช่นการ
รับชมส่ือบนัเทิงจากทางโทรทศัน์ วิทยุ นิตยสารหรือหนังสือพิมพ ์ มาสู่การรับชมส่ือบนัเทิง
ผ่านระบบออนไลน์ท่ีผู ้รับชมสามารถรับชมส่ือบันเทิงได้อย่างอิสระ ผ่านการเช่ือมต่อ
อินเตอร์เน็ตจากอุปกรณ์ต่าง ๆท่ีสามารถรับเครือข่ายอินเตอร์เน็ตได ้เพื่อรับชมส่ือบนัเทิงไม่ว่า

                                                        
1 บทความน้ีเรียบเรียงจากการคน้ควา้อิสระ เร่ืองปัญหาทางกฎหมายตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน  

พ.ศ. 2541: ศึกษาเฉพาะกรณีการจา้งแรงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด (Streamer) โดยมีอาจารยท่ี์
ปรึกษาคือ รองศาสตราจารย ์ดร.ณฐ สนัตาสวา่ง และคณะกรรมการสอบ คือ รองศาสตราจารยจ์ตุพร วงศท์องสรรค ์และ 
รองศาสตราจารยป์ระเทือง ธนิยผล 

2 นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรนิติศาสตรมหาบณัฑิต (ส่วนภูมิภาค) คณะนิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
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จะเป็นการรับชมผ่านทางสมาร์ทโฟน คอมพิวเตอร์ หรือแท็บเล็ต ดงันั้นจากความกา้วหนา้ใน
อุตสาหกรรมส่ือบนัเทิงจึงมีอิทธิพลให้อุตสาหกรรมเกมท่ีอยู่บนพื้นฐานของการใชน้วตักรรม
เกิดการขยายตวัเช่นเดียวกนั อีกทั้งจากการท่ีพระราชบญัญติัการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2558 
ไดเ้ห็นชอบและใหก้ารรับรองการแข่งขนักีฬาอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Sport) ใหมี้ฐานะของกีฬาและ
สามารถจดทะเบียนเป็นสมาคมได้ ดังนั้ นกีฬาอิเล็กทรอนิกส์จึงมีบทบาทส าคัญท่ีท าให้
อุตสาหกรรมเกมท่ีเคยถูกมองว่าเป็นเร่ืองท่ีไร้สาระ ไม่สามารถประกอบอาชีพได ้มีแนวโนม้ท่ี
จะท าใหเ้กิดการขยายตวัทางเศรษฐกิจ ไม่ว่าจะเป็นการขยายตวัในธุรกิจซอฟตแ์วร์ท่ีพฒันาเกม
เพื่อการแข่งขนั การถ่ายทอดสดการเล่นเกมออนไลน์ หรือธุรกิจทางดา้นการศึกษาท่ีมีการจดัตั้ง
หลักสูตรเก่ียวกับการเรียนการสอนในการพฒันาเกม ซ่ึงจากความนิยมในการแข่งขนักีฬา
อิเล็กทรอนิกส์ พบว่าตามรายงานการส ารวจอาชีพในฝันของไทยเด็กไทย ปี พ.ศ. 2562ในช่วง
อายุ 7-14 ปี มีความตอ้งการท่ีจะประกอบอาชีพนักกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ เน่ืองจากเป็นอาชีพท่ี
สามารถสร้างรายไดจ้ากส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบ 
 อาชีพผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสดจึงเป็นอาชีพยอดนิยมของเดก็และเยาวชน ซ่ึงในการ
คน้ควา้อิสระปัญหากฎหมายตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ.2541 ศึกษาเฉพาะกรณี
การจา้งแรงงานเดก็และเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสด เดก็ หมายถึงบุคคลท่ีมีอายไุม่เกิน 
15 ปี และเยาวชน หมายถึงบุคคลท่ีมีอายไุม่เกิน 18 ปี จึงเรียกเด็กและเยาวชนในช่วงอาย ุ15-18 
ปีกลุ่มน้ีว่า กลุ่ม Generation Z คือผูท่ี้เกิดตั้งแต่ปี พ.ศ.2544 เป็นตน้ไป ซ่ึงเด็กและเยาวชนกลุ่มน้ี
จะมีอายุต  ่ากว่า 22 ปี ในปีพ.ศ.2565  และถูกขนานนามว่า Digital in their DNA คือบุคคลท่ีเกิด
มาพร้อมกบัเทคโนโลย ีมีทกัษะและความเช่ียวชาญในอุปกรณ์และระบบดิจิทลั สามารถน าเอา
ประโยชน์จากเทคโนโลยมีาประกอบอาชีพได ้อนัเป็นไปตามรายงานผลส ารวจพฤติกรรมผูใ้ช้
อินเตอร์เน็ตของประเทศไทยในปีพ.ศ. 2565 ของกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พบว่า
เดก็และเยาวชนท่ีมีอายตุ  ่ากวา่ 22 ปี โดยร้อยละ 11.86 นั้นเขา้ถึงอินเตอร์เน็ตเพื่อถ่ายทอดสดการ
เล่นเกมออนไลน ์ 
 เด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดจะท าการถ่ายทอดสดการเล่นเกมของ
ตนเองหรือทางต้นสังกัดผ่านทางช่องทางออนไลน์ไม่ว่าจะเป็น เฟสบุ๊กเกมม่ิง (Facebook 
Gaming) ทวิตช์  (Twitch) หรือยูทูป (YouTube) โดยเด็กและเยาวชนผู ้เ ล่นเกมออนไลน์
ถ่ายทอดสดจะน าเสนอเน้ือหาเกมออนไลน์ท่ีตนเองก าลงัเล่น สอนวิธีและเทคนิคการเล่นเกม 
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รวมไปถึงการพูดคุยกบัผูรั้บชมท่ีมีความช่ืนชอบการเล่นเกมดว้ยเช่นเดียวกนัเพื่อให้เกิดความ
สนุกสนานเปรียบเสมือนกบัพิธีกรจดัรายการถ่ายทอดสด แต่อย่างไรก็ตาม ถึงแมว้่าการท่ีเด็ก
และเยาวชนสามารถใชท้กัษะความสามารถและความคิดสร้างสรรคใ์นการประกอบอาชีพและ
หารายไดด้ว้ยตนเอง แต่การประกอบอาชีพของเดก็และเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดก็
ส่งผลกระทบในทางลบต่อตวัเด็กและเยาวชนเช่นกนัไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของสุขภาพ ร่างกาย 
พฒันาการของเด็กและเยาวชนท่ีเป็นอุปสรรคขดัขวางการเจริญเติบโตทางดา้นร่างกายและการ
พฒันาสมอง หรือส่งผลกระทบต่อตวัเด็กและเยาวชนท่ีอยู่ในระบบการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ
ระบบการศึกษาภาคบงัคบั ท าใหเ้ด็กและเยาวชนมีความเส่ียงท่ีจะหลุดออกจากระบบการศึกษา 
อีกทั้งเน้ือหาของเกมท่ีเด็กและเยาวชนใชใ้นการเล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดมีเน้ือหาท่ีมีความ
รุนแรงและอนาจาร อนัจะส่งผลใหเ้ดก็และเยาวชนมีพฤติกรรมเลียนแบบเน้ือหาในเกมออนไลน ์
 โดยเจตนารมณ์ของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ไดก้  าหนดมาตรฐานขั้น
ต ่าการใชแ้รงงานเด็กและเยาวชนท่ีนายจา้งจะตอ้งปฏิบติัตามในการใชแ้รงงานเด็กและเยาวชนท่ี
มีอายุตั้งแต่ 15 ปีแต่ไม่เกิน 18 ปี โดยค านึงถึงสภาพการท างาน เง่ือนไขการจา้ง ระยะเวลาการ
ท างาน การส่งเสริมคุณภาพชีวิตเพื่อส่งเสริมและพฒันาการจา้งแรงงานเด็กและเยาวชนอย่างมี
ประสิทธิภาพเพื่อถนอมแรงงานเด็กและเยาวชนอนัจะเป็นแรงงานท่ีเป็นก าลงัหลกัของประเทศ
ในอนาคต แต่พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ยงัไม่มีการบญัญติักฎหมายเฉพาะ
ข้ึนมาเพื่อบงัคบักบัการท างานของเดก็และเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสดโดยตรง ท าให้
เด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดไม่ไดรั้บการคุม้ครองตามกฎหมายว่าดว้ยการ
คุม้ครองแรงงานดงักล่าวอยา่งเพียงพอ 
 จากการศึกษาในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหากฎหมายตามพระราชบญัญติัคุม้ครอง
แรงงาน พ.ศ.2541 ศึกษาเฉพาะกรณีการจ้างแรงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์
ถ่ายทอดสด ผูศึ้กษาไดท้ าการวิเคราะห์ปัญหาขอ้กฎหมายเฉพาะในเร่ืองของการควบคุมการจา้ง
งาน ระยะเวลาการท างาน และการคุม้ครองเด็กและเยาวชนจากเน้ือหาของเกมออนไลน์ท่ีเด็ก
และเยาวชนใชใ้นการถ่ายทอดสด โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ีคือ 
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 ปัญหาที่ 1 ปัญหาเกี่ยวกับการควบคุมการจ้างงานเด็กและเยาวชนผู้เล่นเกมออนไลน์
ถ่ายทอดสด 
 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 45 (1) บญัญติัว่า ในกรณีท่ีมีการจา้ง
เด็กอายุต  ่ากว่า 18 เป็นลูกจา้ง ให้นายจา้งแจง้การจา้งลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กนั้นต่อพนักงานตรวจ
แรงงานภายใน 15 วนันบัแต่วนัท่ีเดก็เขา้ท างาน เป็นการก าหนดหลกัเกณฑข์องนายจา้งท่ีจะตอ้ง
ไดรั้บอนุญาตจากพนกังานตรวจแรงงานในกรณีท่ีมีการจา้งลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กและเยาวชนท่ีมีอายุ
ต  ่ากว่า 18 ปี เพื่อใหเ้จา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งสามารถควบคุมก ากบัดูแลและคุม้ครองการใชแ้รงงาน
เดก็และเยาวชน เน่ืองจากเดก็และเยาวชนยงัเป็นบุคคลท่ีอยูใ่นกลุ่มเปราะบางและมีสรีระร่างกาย
และจิตใจท่ีมีประสบการณ์นอ้ยกว่าผูใ้หญ่ ส่งผลใหเ้กิดการใชแ้รงงานเด็กและเยาวชนท่ีไม่เป็น
ธรรมได ้เช่นให้เด็กและเยาวชนท างานเกินกว่าชัว่โมงท่ีก าหนด ไม่มีเวลาพกัตามสมควร หรือ
การจ่ายค่าตอบแทนใหก้บัเด็กและเยาวชนท่ีต ่ากว่าท่ีกฎหมายก าหนด การก าหนดหลกัเกณฑใ์น
การปฏิบติัของนายจา้งเพื่อป้องกนัไม่ให้เด็กและเยาวชนท างานท่ีเป็นอนัตรายต่อสภาพจิตใจ 
ร่างกาย สังคม และศีลธรรมของเด็ก อีกทั้งเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา ลิดรอนโอกาสในการเขา้
เรียนในโรงเรียน จนผลกัดนัใหเ้ด็กออกจากระบบการศึกษาก่อนวยัอนัควร ในขอ้เทจ็จริงพบว่า
การแจง้การจา้งลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กท่ีมีอายุต  ่ากว่า 18 ปี นายจา้งจะตอ้งยื่นแบบขออนุญาตท างาน 
คร. 2/2558 เพื่อแสดงการขออนุญาตจา้งลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กท่ีมีอายตุ  ่ากว่า 18 ปี โดยนายจา้งหรือ
ผูแ้ทนนายจา้งจะเป็นผูก้รอกรายละเอียดขอ้มูลส่วนตวัของเด็กและเยาวชน เง่ือนไขการจา้งไม่ว่า
จะเป็นอตัราค่าจา้ง ระยะเวลาในการท างาน เวลาพกัและวนัหยุดของลูกจา้ง ซ่ึงในการยื่นขอ
ใบอนุญาตจา้งลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กท่ีมีอายุต  ่ากว่า 18 จะตอ้งแนบเอกสารหลกัฐานประกอบ ไดแ้ก่
ส าเนาบตัรประชาชน ส าเนาทะเบียนบา้น ส าเนาใบสุทธิ หลกัฐานทางการแพทยเ์พื่อแสดงว่า
ลูกจา้งซ่ึงเป็นเดก็มีอายตุั้งแต่ 15 ปีข้ึนไป และส าเนาเอกสารหลกัฐานการวา่จา้งลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็ก
ท่ีมีอายุต  ่ากว่า 18 ปี เท่านั้น ซ่ึงในการควบคุมการจา้งงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์
ถ่ายทอดสดยงัขาดหลกัเกณฑ์ท่ีชดัเจนในเร่ืองของการคุม้ครองเด็กและเยาวชนในดา้นการศึกษา
ไม่ว่าจะเป็นระบบการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือระบบการศึกษาภาคบงัคบัส าหรับเด็กและเยาวชนผู ้
เล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสด ดงันั้น จึงมีขอ้พิจารณาวา่ควรมีการก าหนดหลกัเกณฑอ์ยา่งไร เพื่อ
น ามาใชใ้นการควบคุมการใชแ้รงงานเด็กและเยาวชนของนายจา้งเก่ียวกบัการจา้งแรงงานเด็ก
และเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสด 
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 จากการศึกษาพบว่า กฎหมายของประเทศสาธารณรัฐเกาหลี ตามมาตรฐานแรงงาน ค.ศ. 
1997 หมวดท่ี 5 การใชแ้รงงานหญิงและเด็กท่ีไม่อนุญาตใหจ้า้งเด็กท่ีมีอายุต  ่ากว่า 15 ปี รวมถึง
ผูเ้ยาวท่ี์มีอายตุ  ่ากว่า 18 ปี ซ่ึงเขา้ศึกษาในระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ เวน้แต่จะไดรั้บอนุญาต
จากรัฐมนตรีกระทรวงแรงงาน อีกทั้งยงัไดมี้การก าหนด ระบบใบอนุญาตทางเลือก (Choice 
permit) ส าหรับเดก็และเยาวชนท่ีตอ้งการเล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสด จะตอ้งขอใบอนุญาต 
ตกลงร่วมกบับิดา มารดา หรือผูป้กครองของเด็กและเยาวชน หรือนักสังคมสงเคราะห์ โดย
ระบบใบอนุญาตทางเลือกคือมาตรการท่ีให้เด็กและเยาวชนท่ีเล่นเกมออนไลน์จะตอ้งยนืยนัช่ือ
และอายุจริงของตนเอง อีกทั้งมีการจดัให้มีการให้ค  าปรึกษา แนะน า บ าบดัฟ้ืนฟูแก่เยาวชนผูท่ี้
ไดรั้บผลกระทบทางดา้นร่างกายและจิตใจจากการเล่นเกมออนไลน ์
 ส่วนกฎหมายประเทศออสเตรเลีย มลรัฐวิกตอเรีย ก าหนดหลกัปฏิบติัส าหรับนายจา้งท่ี
จา้งงานเด็กในวงการบนัเทิงไวโ้ดยเฉพาะ ท่ีก าหนดว่าสามารถจา้งงานเด็กและเยาวชนไดต้ั้งแต่
อาย ุ12 สัปดาห์ จนถึงอาย ุ15 ปี โดยในขออนุญาตจา้งงานเด็กและเยาวชนนายจา้งจะตอ้งไดรั้บ
ความยินยอมจากบิดา มารดา หรือผูป้กครองของเด็กและเยาวชน และไดมี้ขอ้ก าหนดเพิ่มเติม
ส าหรับการขออนุญาตท่ีแตกต่างจากกฎหมายของประเทศไทยและกฎหมายของประเทศ
สาธารณรัฐเกาหลีท่ีในการของอนุญาตนั้นจะตอ้งไดรั้บอนุญาตจากผูอ้  านวยการโรงเรียนท่ีเด็ก
และเยาวชนก าลงัศึกษาอยูด่ว้ย โดยนางจา้งจะตอ้งท าบนัทึกเก่ียวกบัการจา้งงานเดก็ไม่ว่าจะเป็น
เวลาเร่ิมงานหรือส้ินสุดงาน เพื่อเป็นขอ้มูลว่าหากเด็กและเยาวชนขาดเรียนเกิน 9 วนั ในวนัเปิด
ภาคเรียนเน่ืองจากการจา้งงานของนายจา้งจะตอ้งจดัใหมี้การเรียนเพิ่มเติมอยา่งนอ้ย 10 ชัว่โมง
ต่อสัปดาห์ 
 ผูศึ้กษาจึงเห็นว่า ควรมีการบญัญติักฎหมายเพิ่มเติม เพื่อเป็นการก าหนดหลกัเกณฑ์ให้
นายจา้งท่ีมีความประสงคจ์ะจา้งแรงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดไวใ้น
พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ.2541 เพื่อให้เด็กและเยาวชนไดรั้บการคุม้ครองในเร่ือง
ของการศึกษาอนัเป็นหนา้ท่ีของรัฐ ท่ีก  าหนดใหบุ้คคลมีหนา้ท่ีเขา้รับการศึกษาภาคบงัคบัและรัฐ
มีหนา้ท่ีในการด าเนินการจดัการศึกษาใหเ้ป็นไปตามสิทธิทางการศึกษา โดยหากเปรียบเทียบกบั
ช่วงอายขุองเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดท่ีมีช่วงอายตุั้งแต่ 15-18 ปี ในระบบ
การศึกษาประเภทสามญัศึกษาเด็กและเยาวชนจะอยู่ในระดบัชั้นของมธัยมศึกษาปีท่ี 1-6 หรือ
หากเดก็และเยาวชนอยูใ่นระบบการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาจะอยูใ่นระดบัชั้นประกาศนียบตัร



6 
 

วิชาชีพปีท่ี 1-3 หากไม่ไดก้  าหนดให้การคุม้ครองในเร่ืองของการศึกษาท่ีเป็นขอ้บงัคบัอย่าง
ชดัเจนท าใหน้ายจา้งไม่ค านึงถึงการศึกษาของเดก็และเยาวชน อาจท าใหเ้ด็กและเยาวชนมีความ
เส่ียงท่ีจะหลุดออกจากระบบการศึกษาเพื่อออกมาหารายได ้
 ปัญหาที่ 2 ปัญหาเกี่ยวกับระยะเวลาการเล่นเกมออนไลน์ของเด็กและเยาวชนผู้เล่นเกม
ออนไลน์ถ่ายทอดสด 
 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 47 บญัญติัวา่ หา้มมินายจา้งใหลู้กจา้ง
ซ่ึงเป็นเดก็อายตุ  ่ากวา่ 18 ปีท างานในระหวา่งเวลา 22.00 นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิกา เวน้แต่จะ
ได้รับอนุญาตเป็นหนังสือจากอธิบดีหรือผูซ่ึ้งอธิบดีมอบหมาย อย่างไรก็ตามวรรคสองของ
มาตรา 47 บัญญัติไวว้่า นายจ้างอาจให้ลูกจ้างซ่ึงเป็นเด็กอายุต  ่ากว่า 18 ปีและเป็นผูแ้สดง
ภาพยนตล์ะครหรือการแสดงอยา่งอ่ืนท่ีคลา้ยคลึงกนัท างานในระหว่างเวลาดงักล่าวได ้ทั้งน้ีให้
นายจา้งจดัใหลู้กจา้งซ่ึงเป็นเดก็นั้นไดพ้กัผอ่นตามสมควร 
 บทบญัญติัดังกล่าวน้ีเป็นการก าหนดห้ามไม่ให้ลูกจา้งท่ีมีอายุต  ่ากว่า 18 ปีท างานใน
ช่วงเวลากลางคืนระหว่างเวลา 22.00 นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิกา มีวตัถุประสงค์ในการ
คุม้ครองเดก็และเยาวชนดา้นความปลอดภยัในการเดินทางในเวลากลางคืนและการคุม้ครองดา้น
สุขภาพของเดก็และเยาวชนท่ีมีอายตุ  ่ากวา่ 18 ปีใหไ้ดรั้บการพกัผอ่นท่ีเพียงพอ แต่หากนายจา้งมี
ความจ าเป็นท่ีจะตอ้งให้ลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กท่ีมีอายุต  ่ากว่า 18 ปีท างานในระหว่างเวลา 22.00 
นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิกา นายจ้างจะต้องยื่นขออนุญาตให้ลูกจ้างซ่ึงเป็นเด็กท างานใน
ระหว่างเวลา 22.00 นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิกาหรือแบบคร.5 พร้อมดว้ยเอกสารแสดงความ
จ าเป็นท่ีตอ้งใหลู้กจา้งซ่ึงเป็นเด็กและเยาวชนท่ีมีอายตุ  ่ากว่า 18 ปีท างานในช่วงเวลากลางคืน แต่
กฎหมายไม่มีความชัดเจนในการก าหนดเวลาให้เด็กและเยาวชนผูท่ี้เป็นลูกจา้งนั้นไดรั้บการ
พกัผอ่นอยา่งเพียงพอ หรือไม่มีการก าหนดการท างานในเวลากลางคืนม่ีมีความเหมาะสมเพื่อให้
เดก็และเยาวชนไดรั้บการพกัผอ่นอยา่งเพียงพอ 
 จากการศึกษาพบว่า กฎหมายของประเทศสาธารณรัฐเกาหลีตามมาตรฐานแรงงาน ค.ศ. 
1997 ก  าหนดห้ามมิให้เด็กท่ีมีอายุต  ่ากว่า 18 ปีท างานในเวลากลางคืนในระหว่างเวลา 22.00 
นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิการวมถึงวนัหยดุ ถึงแมว้า่จะไดรั้บความยนิยอมจากเดก็ท่ีมีอายตุ  ่ากว่า 
18 ปีก็ตาม ซ่ึงถือไดว้่ากฎหมายของประเทศสาธารณรัฐเกาหลีไดก้  าหนดขอ้ห้ามโดยไม่มีการ
เปิดช่องวา่งใหน้ายจา้งสามารถขออนุญาตใหเ้ดก็และเยาวชท างานในเวลากลางคืนไดเ้ลย  
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 ส่วนกฎหมายประเทศออสเตรเลีย มลรัฐวิกตอเรีย ไดก้  าหนดหลกัปฏิบติับงัคบัส าหรับ
การจา้งงานเด็กและเยาวชนในวงการบนัเทิงท่ีท างานในเวลากลางคืนไวโ้ดยเฉพาะ ซ่ึงหาก
พิจารณาช่วงอายขุองเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดจะคลา้ยคลึงกบัหลกัปฏิบติั
ส าหรับการจา้งงานเด็กและเยาวชนในวงการบนัเทิงของประเทศออสเตรเลีย มลรัฐวกิตอเรีย ท่ีมี
หลกัเกณฑว์่าเด็กท่ีมีอาย ุ8 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 15 ปี สามารถท างานในเวลากลางคืนไดต้ั้งแต่เวลา 
06.00 นาฬิกาจนถึงเวลา 22.00 นาฬิกา แต่ตอ้งไม่เกิน 23.00 นาฬิกา แต่หากเดก็และเยาวชนผูน้ั้น
ตอ้งไปเรียนในวนัถดัไปก าหนดใหเ้ดก็ท างานในเวลากลางคืนไดไ้ม่เกิน 21.00 นาฬิกา 
 ผูศึ้กษาจึงเห็นว่า เพื่อใหเ้กิดความชดัเจนและเพิ่มประสิทธิภาพในการใหค้วามคุม้ครอง
สิทธิดา้นแรงงานของเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสด รัฐจะตอ้งใหค้วามคุม้ครอง
และพึงส่งเสริมให้ประชาชนท่ีมีความสามารถในการท างานได้ท างานอย่างเหมาะสมกับ
ศกัยภาพและวยัและให้มีงานท า และให้ไดรั้บความปลอดภยัและมีสุขภาพอนามยัท่ีดีในการ
ท างาน เน่ืองจากระยะเวลาในการท างานของเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด
มกัจะอยูใ่นช่วง 18.00 นาฬิกาถึง 22.00 นาฬิกา และ22.00 นาฬิกาถึง 02.00 นาฬิกา โดยช่วงเวลา
ดงักล่าวเรียกไดว้่าเป็นช่วงเวลาทองยอดนิยม (Prime time) เพราะเป็นช่วงเวลาท่ีมีผูรั้บชมการ
ถ่ายทอดสดการเล่นเกมออนไลน์มากท่ีสุด กล่าวคือหากเด็กและเยาวชนท าการถ่ายทอดสดการ
เล่นเกมออนไลน์และมีผูรั้บชมเป็นจ านวนมากก็จะไดรั้บค่าตอบแทนมาก ซ่ึงอาจท าใหน้ายจา้ง
ปล่อยให้เด็กและเยาวชนท าการถ่ายทอดสดการเล่นเกมออนไลน์อย่างไม่หยุดพกัจนไม่ไดรั้บ
การพกัผอ่นอยา่งเพียงพอ เน่ืองจากช่วงอายขุองเดก็และเยาวชนในวยั 14-18 ปีท่ีจะตอ้งไดรั้บการ
พกัผ่อนอยา่งนอ้ย 8-10 ชัว่โมงเพื่อใหฮ้อร์โมนการเจริญเติบโตของเด็กและเยาวชนหลัง่ไดอ้ยา่ง
เตม็ท่ี อีกทั้งหากเดก็และเยาวชนใชเ้วลาอยูห่นา้จอเพื่อเล่นเกมมากกวา่ 4 ชัว่โมง จะส่งผลต่อการ
นอนหลบัตามธรรมชาติของมนุษย์ท่ีจะนอนหลบัช้าลงประมาณ 30 นาที ซ่ึงจะส่งผลเสียต่อ
ร่างกายของเด็กและเยาวชน ไม่วา่จะเป็นอาการปวดตา ปวดศีรษะ ปวดหลงั น าไปสู่ความเส่ียงท่ี
จะท าใหเ้กิดวุน้ในตาเส่ือม มีพฤติกรรมเส่ียงต่อการติดเกมออนไลน์ อีกทั้งการอดหลบัอดนอน
เพื่อเล่นเกมจะส่งผลกระทบต่อการศึกษาเน่ืองจากเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด
ใช้ช่วงเวลากลางคืนในการท างาน จึงควรมีการก าหนดชั่วโมงท่ีเด็กจะสามารถท างานได้ 
ตลอดจนชั่วโมงการพกัผ่อนของเด็ก เพื่อให้เด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด
สามารถท างานในเวลากลางคืนไดโ้ดยไม่กระทบต่อสุขภาพและการศึกษาของเดก็และเยาวชน 
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 ปัญหาที่ 3 ปัญหาเกี่ยวกับเน้ือหาของเกมออนไลน์ซ่ึงเล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดโดย
เด็กและเยาวชน 
 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 49 บญัญติั หา้มมิใหน้ายจา้งใหลู้กจา้ง
ซ่ึงเป็นเด็กอายตุ  ่ากว่า 18 ปีท างานอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี (1) งานหลอม เป่า หล่อ หรือรีด
โลหะ (2) งานป๊ัมโลหะ (3) งานเก่ียวกบัความร้อน ความเยน็ ความสั่นสะเทือน เสียง และแสงท่ี
มีระดบัแตกต่างจากปกติ อนัอาจเป็นอนัตรายตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง (4) งานเก่ียวกบั
สารเคมีท่ีเป็นอนัตรายตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง (5) งานเก่ียวกบัจุลชีวนัเป็นพิษซ่ึงอาจเป็น
เช่ือไวรัส แบคทีเรีย รา หรือเช้ืออ่ืนตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง (6) งานเก่ียวกบัวตัถุมีพิษ วตัถุ
ระเบิด หรือวตัถุไวไฟ เวน้แต่งานในสถานีบริการน ้ ามนัเช้ือเพลิงตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
(7) งานขบัหรือบงัคบัรถยกหรือป้ันจัน่ตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง (8) งานใช้เล่ือยเดินดว้ย
พลงัไฟฟ้าหรือเคร่ืองยนต ์(9) งานท่ีตอ้งท าใตดิ้น ใตน้ ้ า ในถ ้า อุโมงค ์หรือปล่องในภูเขา (10) 
งานท่ีเก่ียวกบักมัมนัตภาพรังสีตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง (11) งานท าความสะอาดเคร่ืองจกัร
หรือเคร่ืองยนตข์ณะท่ีเคร่ืองจกัรหรือเคร่ืองยนตก์ าลงัท างาน (12) งานท่ีตอ้งท าบนนัง่ร้านท่ีสูง
กวา่พื้นดินตั้งแต่สิบเมตรข้ึนไป (13) งานอ่ืนตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง  
 บทบญัญติัดงักล่าวน้ีเป็นการก าหนดหลกัเกณฑล์กัษณะงานท่ีหา้มไม่ใหลู้กจา้งท่ีมีอายตุ  ่า
กว่า 18 ปีท าซ่ึงเป็นไปตามบรรทดัฐานของอนุสัญญาแรงงานระหว่างประเทศ ฉบบัท่ี 182 ว่า
ดว้ยการขจดัรูปแบบงานท่ีเลวร้ายท่ีก าหนดใหเ้ด็กท าได ้ซ่ึงตอ้งเป็นงานท่ีมีลกัษณะเป็นงานเบา 
คือ เป็นงานท่ีไม่เป็นอนัตรายต่อร่างกาย จิตใจ และพฒันาการของแรงงานเด็กและเยาวชน และ
จะตอ้งไม่เป็นการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบของแรงงานทาส จดัหาเสนอให้เด็กคา้ประเวณี 
แสดงส่ือลามกอนาจาร หรืองานท่ีมีสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีมีแนวโนม้ท่ีเป็นอนัตรายต่อ
สุขภาพและความปลอดภยั หรือศีลธรรมของเดก็ แต่ส าหรับงานในอุตสาหกรรมบนัเทิงหรืองาน
ท่ีตอ้งน าเสนอส่ือต่อสาธารณชนท่ีคลา้ยคลึงกนั โดยมีการน าเสนอเน้ือหาอาจมีแนวโนม้ขดัต่อ
ศีลธรรมอนัดีของเด็กและเยาวชนซ่ึงเขา้ข่ายเป็นงานอนัตรายท่ีหา้มมิใหเ้ด็กท าตามประกาศของ
คณะกรรมการระดบัชาติเพื่อขจดัการใชแ้รงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร้ายนั้นยงัไม่มีการจดัระดบั
การน าเสนอส่ือโดยเฉพาะการจดัประเภทของเกมออนไลน์ตามระดบัช่วงอาย ุเด็กและเยาวชนผู ้
เล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดจึงมีความเส่ียงท่ีจะมีพฤติกรรมเบ่ียงเบนน าไปสู่พฤติกรรมการ
ลอกเลียนแบบจากส่ือท่ีไดเ้รียนรู้และพบเห็นจนน าเอามาเป็นแบบอย่าง เน่ืองจากเกมถือเป็น
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เคร่ืองมือส าคัญในการท างานของเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด โดยเกม
ออนไลนมี์ทั้งเน้ือหาท่ีเสริมสร้างพฒันาการ รวมไปถึงเกมท่ีมีเน้ือหาท่ีมีความรุนแรง ยกตวัอยา่ง
เช่นเกมท่ีมีเน้ือหาท่ีท าลายศตัรู หรือมีการใช้อาวุธเพื่อตัดสินปัญหา อีกทั้ งพระราชบัญญติั
ภาพยนตร์และวีดิทศัน์ พ.ศ.2551 และประกาศคณะกรรมการภาพยนตร์และวีดิทศัน์แห่งชาติ
เร่ืองหลกัเกณฑ์การตรวจพิจารณาภาพยนตร์และส่ือโฆษณา พ.ศ.2552 ยงัไม่มีการจดัระดบั
เน้ือหาของเกมออนไลน์ หรือท่ีเรียกว่าการจัดเรตต้ิงไว้โดยเฉพาะ ซ่ึงหากพิจารณาตาม
กฎกระทรวงท่ีก าหนดลักษณะของประเภทของภาพยนต์ พ.ศ.2552 ท่ีได้มีการจัดเน้ือหาท่ี
เหมาะสมตามช่วงอายุ ซ่ึงหากพิจารณาถึงช่วงอายุของเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์
ถ่ายทอดสดท่ีมีอายุระหว่าง 15-18 ปี เน้ือหาของเกมออนไลน์จะคลา้ยคลึงกบักฎกระทรวงท่ี
ก าหนดลกัษณะของประเภทของภาพยนต ์พ.ศ.2552 ขอ้ 4 คือจะตอ้งไม่มีเน้ือหาท่ีมีความสยอง
ขวญั หรือมีการกระท าท่ีรุนแรง ทารุณโหดร้าย มีการแสดงพฤติกรรมทางเพศส่อไปในทางลามก
อนาจาร เน้ือหาท่ีแสดงวิธีของการก่อเหตุอาชญากรรม ส่งเสริมใหเ้กิดพฤติกรรมเลียนแบบ การ
ใชส้ารเสพติด หรือมีค าสอนท่ีขดัต่อความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดีหรือขนบธรรมเนียม
ประเพณี ท าให้มีปัญหาว่าจะมีบทบญัญติัใดท่ีจะคุม้ครองเด็กและเยาวชนจากภาพ เสียง และ
เน้ือหาของเกมท่ีไม่มีความเหมาะสมส าหรับเดก็และเยาวชนในแต่ละช่วงวยั 

จากการศึกษาพบว่ากฎหมายของประเทศสาธารณรัฐเกาหลีได้มีการจดัระดับความ
เหมาะสมของเกม ซ่ึงหมายถึงเกมไม่เช่ือมต่อและเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตไวโ้ดยเฉพาะตาม
พระราชบญัญติัอุตสาหกรรมเกม ท่ีก าหนดเน้ือหาท่ีเป็นอนัตรายกบัเด็กและเยาชนท่ีมีอายตุ  ่ากว่า 
18 ปีนั้น ห้ามมิให้มีเน้ือหาท่ีแสดงถึงความหยาบคาย มีความรุนแรงและมีการพนันเข้ามา
เก่ียวขอ้ง 

ส่วนกฎหมายประเทศออสเตรเลียก็ได้มีมีการจัดระดับความเหมาะสมของเกมไว้
โดยเฉพาะเช่นกนัตามพระราชบญัญติัส่ือส่ิงพิมพ ์ภาพยนต ์และเกมคอมพิวเตอร์ โดยเน้ือหาท่ี
เหมาะสมกบัเด็กและเยาวชนท่ีมีอาย ุ15 ปีข้ึนไป จนถึงเด็กท่ีมีอายตุ  ่ากว่า 18 ปีข้ึนไปหา้มมิใหมี้
เน้ือหาท่ีกา้วร้าวรุนแรง หากมีเน้ือหาเก่ียวกบัเร่ืองเพศจะตอ้งไม่เปิดเผยลกัษณะของการร่วมเพศ
ท่ีไม่เหมาะสม 

ผูศึ้กษาจึงเห็นว่า ควรมีการบญัญติัควบคุมเน้ือหาของเกมออนไลน์ท่ีมีแนวโน้มท่ีจะ
ส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนจนน าไปสู่ปัญหาอาชญากรรม และเพื่อเป็น
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แนวทางส าหรับผูป้ระกอบการท่ีจะพิจารณาจดัเน้ือหาเกมออนไลน์ใหมี้ความเหมาะสมส าหรับ
เดก็และเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสดในแต่ละช่วงวยั  
 จากการศึกษาวิเคราะห์ปัญหากฎหมายตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
ศึกษาเฉพาะกรณีการจ้างแรงงานเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด ผูศึ้กษามี
ความเห็นว่าควรมีการปรับแกก้ฎหมายคุม้ครองแรงงานในส่วนของพระราชบญัญติัคุม้ครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบงัคบัในทางปฏิบติั ดงัน้ี 
 1. ปัญหาเก่ียวกบัการควบคุมการจา้งงานเดก็และเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสด 
 ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีการบญัญติัเพิ่มเติม พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ.2541 
มาตรา 45/1 เพื่อใหเ้ดก็และเยาวชนไดรั้บการด าเนินการจดัการศึกษาใหเ้ป็นไปตามสิทธิทางดา้น
การศึกษาท่ีเดก็และเยาวชนทุกคนควรจะไดรั้บ โดยใชถ้อ้ยค าดงัต่อไปน้ี 

  มาตรา 45/1 กรณีท่ีมีการจา้งแรงงานเด็กท่ีมีอายุต  ่ากว่า 18 ปี เป็นผูแ้สดงภาพยนต์
ละครหรือการแสดงอย่างอ่ืนท่ีคล้ายคลึงกัน ให้นายจ้างแจ้งการจ้างแรงงานซ่ึงเป็นเด็กต่อ
พนักงานตรวจแรงงานเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 15 วนั ก่อนวนัท างานวนัแรก โดยให้นายจา้งยื่น
เอกสารประกอบการขออนุญาตจา้งผูแ้สดงภาพยนตล์ะครหรือการแสดงอยา่งอ่ืนท่ีคลา้ยคลึงกนั 
ดงัน้ี 

 (ก) ใบอนุญาตทางเลือกจากบิดา มารดา หรือผูป้กครองท่ีตกลงร่วมกบัเด็กให้ท างาน 
หรือหากเด็กไม่มีบิดา มารดา หรือผู ้ปกครองสามารถให้ครูหรือนักสังคมสงเคราะห์ขอ
ใบอนุญาตแทนเด็กได ้และก าหนดตวับุคคลท่ีจะดูแลเด็กและเยาวชนตลอดเวลาท่ีอยูใ่นสถานท่ี
ท างาน 

 (ข) ใบอนุญาตใหเ้ดก็ท างานจากผูอ้  านวยการโรงเรียนของโรงเรียนท่ีเดก็ก าลงัศึกษา 
 (ค) ใบรับรองการตรวจสุขภาพของเดก็วา่มีความเหมาะสมในการท างาน 
 (จ) แผนการท างานของลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กท่ีก าหนดลกัษณะของการท างานของเด็ก 
ชัว่โมงในการท างานต่อวนั เวลาพกั วนัหยุดของลูกจา้ง รวมไปถึงแผนทางการศึกษาท่ีนายจา้ง
จะตอ้งจดัให้เด็กไดรั้บการเรียนเสริม หากเด็กมีการขาดเรียนเกินกว่า 3 วนั โดยนายจา้งตอ้งจดั
ใหมี้การเรียนเสริมเพิ่มเติมอยา่งนอ้ย 10 ชัว่โมงต่อสัปดาห์  
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 2. ปัญหาเก่ียวกบัระยะเวลาการเล่นเกมออนไลน์ของเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์
ถ่ายทอดสด 
 2.1 ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีการบญัญติัเพิ่มเติมพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ.
2541 มาตรา 47 เพื่อให้เกิดความชดัเจนในเร่ืองของระยะเวลาการท างานของเด็กและเยาวชนผู ้
เล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสดในเวลากลางคืน โดยใชถ้อ้ยค าดงัต่อไปน้ี 
  มาตรา 47 หา้มมินายจา้งให้ลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กอายตุ  ่ากว่า 18 ปีท างานในระหว่าง
เวลา 22.00 นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิกา เวน้แต่จะไดรั้บอนุญาตเป็นหนงัสือจากอธิบดีหรือผูซ่ึ้ง
อธิบดีมอบหมาย 
  นายจา้งอาจให้ลูกจา้งซ่ึงเป็นเด็กอายุต  ่ากว่า 18 ปีและเป็นผูแ้สดงภาพยนตล์ะคร
หรือการแสดงอยา่งอ่ืนท่ีคลา้ยคลึงกนัท างานในระหว่างเวลาดงักล่าวได ้ทั้งน้ีก  าหนดใหช้ัว่โมง
ในการท างานของเดก็ในระหว่างเวลา 22.00 นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิกา เป็นไปตามท่ีก าหนด
ไวใ้นกฎกระทรวง ทั้งน้ีใหน้ายจา้งจดัใหลู้กจา้งซ่ึงเป็นเดก็นั้นไดพ้กัผอ่นตามสมควร 
 2.2 ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีการบญัญติักฎกระทรวงเพิ่มเติมเพิ่มเติมเก่ียวกับก าหนด
ชัว่โมงการท างานของเด็กท่ีมีอายตุ  ่ากว่า 18 ปี และและเป็นผูแ้สดงภาพยนตล์ะครหรือการแสดง
อยา่งอ่ืนท่ีคลา้ยคลึงกนั โดยใชถ้อ้ยค าดงัต่อไปน้ี 
  1. เกณฑเ์ดก็ท่ีมีอายตุั้งแต่ 3 ปี แต่ไม่เกินอาย ุ8 ปี 
  สามารถท างานได ้3 วนัต่อสัปดาห์ และสามารถท างานเวลากลางคืนไดต้ั้ งแต่
เวลา 6.00 นาฬิกา แต่ไม่เกิน 23.00 นาฬิกา เวลาท่ีไดรั้บการอนุญาตใหอ้ยูใ่นสถานท่ีท างานสูงสุด
ไม่เกิน 6 ชัว่โมง แต่หากเด็กนั้นตอ้งไปโรงเรียนในวนัถดัไป หา้มท างานเกินเวลา 21.00 นาฬิกา 
เวลาท่ีไดรั้บการอนุญาตใหอ้ยูใ่นสถานท่ีท างานสูงสุดไม่เกิน 4 ชัว่โมง 
  2. เกณฑเ์ดก็ท่ีมีอายตุั้งแต่ 8 ปีข้ึนไป แต่ไม่ถึง 15 ปี 
  สามารถท างานได ้4 วนัต่อสัปดาห์ และสามารถท างานไดใ้นเวลากลางคืนได้
ตั้ งแต่เวลา 6.00 นาฬิกา จนถึงเวลา 22.00 นาฬิกา แต่ไม่เกิน 23.00 นาฬิกา เวลาท่ีได้รับการ
อนุญาตให้อยู่ในสถานท่ีท างานสูงสุดไม่เกิน 8 ชั่วโมง แต่หากเด็กนั้นตอ้งไปโรงเรียนในวนั
ถดัไป หา้มท างานเกินเวลา 21.00 นาฬิกา เวลาท่ีไดรั้บการอนุญาตใหอ้ยูใ่นสถานท่ีท างานสูงสุด
ไม่เกิน 4 ชัว่โมง 
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  3. เกณฑเ์ดก็ท่ีมีอายตุั้งแต่ 15 ปีข้ึนไป แต่ไม่เกิน 18 ปี  
  สามารถท างานได ้5 วนัต่อสัปดาห์ และสามารถท างานไดใ้นเวลากลางคืนได้
ตั้ งแต่เวลา 6.00 นาฬิกา จนถึงเวลา 22.00 นาฬิกา แต่ไม่เกิน 23.00 นาฬิกา เวลาท่ีได้รับการ
อนุญาตให้อยู่ในสถานท่ีท างานสูงสุดไม่เกิน 10 ชัว่โมง แต่หากเด็กนั้นตอ้งไปโรงเรียนในวนั
ถดัไป หา้มท างานเกินเวลา 21.00 นาฬิกา เวลาท่ีไดรั้บการอนุญาตใหอ้ยูใ่นสถานท่ีท างานสูงสุด
ไม่เกิน 4 ชัว่โมง 
 ทั้งน้ี เพื่อใหเ้กิดการจดัสรรตารางการท างานและการถ่ายทอดสดการเล่นเกมออนไลน์
ของเด็กและเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสด รวมไปถึงผูแ้สดงภาพยนต์ละครหรือการ
แสดงอยา่งอ่ืนท่ีคลา้ยคลึงกนัใหไ้ดรั้บการพกัผ่อนอยา่งเพียงพอไม่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพและ
ร่างกาย 
 3. ปัญหาเก่ียวกบัเน้ือหาของเกมออนไลน์ซ่ึงเล่นเกมออนไลน์ถ่ายทอดสดโดยเด็กและ
เยาวชน 
 3.1 ผูศึ้กษาขอเสนอให้มีการบญัญติัเพิ่มเติม พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ.
2541 มาตรา 49 เพื่อใหเ้กิดความชดัเจนเก่ียวกบัลกัษณะการท างานท่ีมีแนวโนม้จะเป็นอนัตราย
ต่อสุขภาพ ความปลอดภยั และศีลธรรมของเดก็และเยาวชนผูเ้ล่นเกมออนไลนถ่์ายทอดสด โดย
ใชถ้อ้ยค าดงัต่อไปน้ี 
 มาตรา 49 (14) “ห้ามมิให้ผูใ้ดใช้ จ้าง หรือวานให้เด็กท างานหรือกระท าการท่ีมี
แนวโนม้ท่ีจะเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ ความปลอดภยั หรือศีลธรรมของเด็กท่ีไม่เหมาะสมตาม
ช่วงอายขุองเดก็ตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎกระทรวง” 
 3.2 ผูศึ้กษาขอเสนอใหมี้การบญัญติัเพิ่มเติมประกาศคณะกรรมการระดบัชาติเพื่อขจดั
การใชแ้รงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร้าย เร่ืองประเภทงานอนัตรายส าหรับแรงงานเด็กในรูปแบบ
ท่ีเลวร้ายของไทย โดยใชถ้อ้ยค าดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 4 งานท่ีมีลกัษณะเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ ความปลอดภยั หรือศีลธรรม 
  4.1 งานท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาพยนตร์ วิดีทศัน์และการเล่นเกมตอ้งมีการจดัระดบั
ของงานท่ีใหเ้ดก็ท าใหห้มาะสมตามช่วงอาย ุ
  (ก) ภาพยนตร์ วดีิทศัน ์เกมท่ีเหมาะส าหรับทุกวยัหรือไม่มีขอ้จ ากดัดา้นอาย ุ
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  ภาพยนตร์ วิดีทัศน์และเกมประเภทน้ีตอ้งเหมาะส าหรับเด็กทุกช่วงอายุท่ี
สามารถเล่นได้อย่างปลอดภัย มีเน้ือหาท่ีไม่มีความรุนแรง ไม่ท าให้เด็กเกิดความกดดันกับ
บรรยากาศของฉากหรือเกมไม่มีเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชย้าเสพติด ไม่มีเน้ือหาเก่ียวกบัเร่ือง
เพศ และการใชภ้าษาตอ้งเป็นภาษาท่ีสุภาพ  
  (ข) ภาพยนตร์ วดีิทศัน์ เกมท่ีเหมาะส าหรับบุคคลท่ีมีอายมุากกวา่ 10 ปีข้ึนไป 
   ภาพยนตร์ วิดีทศัน์และเกมประเภทน้ีอาจมีเน้ือหาหรือมีเน้ือหาท่ีมีความ
รุนแรงอยู่ในระดับต ่า เน้ือหาของเกมอาจมีความเก่ียวข้องกับความขดัแยง้ได้บ้าง ฉากและ
บรรยากาศของเกมต้องมีความแตกต่างจากโลกของความเป็นจริงเพื่อป้องกันพฤติกรรม
เลียนแบบจากเน้ือหาของเกม ไม่มีเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชย้าเสพติด ไม่มีเน้ือหาท่ีเก่ียวกบั
เร่ืองเพศ และการใชภ้าษาตอ้งเป็นภาษาท่ีสุภาพ 
  (ค) ภาพยนตร์ วดีิทศัน ์เกมท่ีเหมาะส าหรับบุคคลท่ีมีอายมุากกวา่ 15 ปีข้ึนไป 
   ภาพยนตร์ วดีิทศันแ์ละเกมประเภทน้ีสามารถมีเน้ือหาท่ีมีความรุนแรงได้
บา้งแต่ตอ้งไม่ถึงเป็นลกัษณะของความรุนแรงท่ีทารุณโหดร้าย หรือขาดมนุษยธรรม เน่ืองจาก
เด็กในช่วงวยัน้ีสามารถคิดวิเคราะห์ถึงเน้ือหาในเกมไดบ้า้ง แต่เน้ือหาในเกมจะตอ้ง ไม่เน้ือหาท่ี
แสดงพฤติกรรมทางเพศส่อไปในทางลามกอนาจาร แสดงวิธีการก่ออาชญากรรมหรือใชอ้าวุธ
ซ่ึงอาจชกัจูงหรือส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมเลียนแบบ การใชภ้าษาในเกมสามารถใชภ้าษาท่ีไม่
สุภาพได ้
  (ง) ภาพยนตร์ วดีิทศัน ์เกมท่ีเหมาะส าหรับบุคคลท่ีมีอายมุากกวา่ 18 ปีข้ึนไป 
   ภาพยนตร์ วิดีทศัน์และเกมประเภทน้ีสามารถมีเน้ือหาของความรุนแรง
และขดัแยง้ได ้มีฉากของเกมท่ีท าใหผู้เ้ล่นเกิดความหวาวดกลวัหรือสร้างความกดดนัไดไ้ด ้แต่
ตอ้งไม่มีเน้ือหาท่ีแสดงการมีเพศสัมพนัธ์ท่ีเห็นอวยัวะเพศ และตอ้งไม่มีเน้ือหาท่ีแสดงวิธีการก่อ
อาชญากรรม วิธีการใชส้ารเสพติด ท่ีมีผลกระทบต่อสังคมอย่างรุนแรง อาจชกัจูงหรือส่งเสริม
ใหเ้กิดพฤติกรรมเลียนแบบ  การใชภ้าษาในเกมสามารถใชภ้าษาท่ีไม่สุภาพได ้
  (จ) ภาพยนตร์ วดีิทศัน ์เกมท่ีหา้มเผยแพร่ในราชอาณาจกัร 
 ภาพยนตร์ วิดีทศัน์และเกมประเภทน้ีเป็นเกมท่ีห้ามมิให้ผูเ้ล่น เล่นโดย
เด็ดขาดหากเน้ือหาของเกมมีเน้ือหาท่ีกระทบกระเทือนต่อสถาบนัพระมหากษตัริย ์หรือการ
ปกครองในระบบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข เหยยีดหยามหรือน าความ
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เส่ือมเสียมาสู่ศาสนาหรือไม่เคารพต่อปูชนียบุคคล ปูชนียสถาน หรือปูชนียวตัถุ ก่อให้เกิดการ
แตกความสามคัคีระหวา่งคนในชาติ และกระทบกระเทือนต่อสัมพนัธไมตรีระหวา่งประเทศ 
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