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ส ำหรับประเทศไทยได้มีกำรส่งนักกีฬำเพื่อเป็นตัวแทนทีมชำติเข้ำร่วมแข่งขันกีฬำในระดับ
นำนำชำติ เช่น กีฬำโอลิมปิก เอเชียนเกมส์ ซีเกมส์ นกักีฬำจึงเปรียบเสมือนตวัแทนของคนในชำติ ท ำช่ือเสีย
ให้แก่ประเทศ และเม่ือนักกีฬำถือเป็นส่วนส ำคญัในกำรพฒันำกีฬำของชำติและยงัเป็นส่วนหน่ึงในกำร
พฒันำเศรษฐกิจของชำติดว้ย รัฐจึงควรตอ้งดูแลในดำ้นรำยไดค้่ำยงัชีพ เพื่อใชใ้นกำรยงัชีพหลงัจำกท่ีนกักีฬำ
ตอ้งเลิกเล่นกีฬำในฐำนะตวัแทนทีมชำติหรืออำจกล่ำวไดว้ำ่เป็นกำรเกษียณอำยุในระยะเวลำท่ีเร็วกวำ่อำชีพ
อ่ืนๆ รวมถึงกำรจดัสวสัดิกำรอ่ืนๆ เพื่อเป็นกำรตอบแทนให้แก่อดีตนกักีฬำท่ีไดท้  ำช่ือเสียและคุณประโยชน์
ในฐำนะท่ีเป็นตวัแทนของชำติ  

นกักีฬำทีมชำติตอ้งเลิกเล่นกีฬำในฐำนะตวัแทนทีมชำติ และท ำให้นกักีฬำไม่ไดรั้บรำยไดจ้ำกกำร
เล่นกีฬำ เน่ืองจำกขณะเป็นนักกีฬำทีมชำติจะได้รับเงินสนับสนุนจำกทั้ งภำครัฐและเอกชน มีกองทุน
พัฒนำกำรกีฬำแห่งประเทศไทย สนับสนุนเงินทุนใน กำรแข่งขัน กำรฝึกซ้อม และได้รับเงินรำงวลั
สนบัสนุน ซ่ึงท ำให้นกักีฬำมีรำยได ้และมีสวสัดิกำรในขณะเป็นนกักีฬำ  แต่เม่ือนกักีฬำตอ้งเลิกเล่นกีฬำใน
ฐำนะตวัแทนทีมชำติแลว้ ท ำใหข้ำดรำยไดแ้ละสวสัดิกำรในกำรด ำรงชีพท่ีเพียงพอ  

สวสัดิกำรเป็นปัจจยัส ำคญัท่ีใชใ้นกำรด ำรงชีวิตของมนุษย ์รวมทั้งบุคคลในครอบครัวท่ีอยูใ่นควำม
ดูแลของอดีตนกักีฬำดว้ย ดงันั้น สวสัดิกำร (Welfare) จึงเป็นส่ิงส ำคญั สวสัดิกำร คือกำรมุ่งให้เกิดกำรกินดี
อยูดี่ของบุคคลหรือกลุ่มสวสัดิกำรทัว่ไปของชุมชนหรือสังคมอยำ่งกรณีปัญหำคือสังคมของอดีตนกักีฬำ ถือ
ว่ำเป็นหน้ำท่ีของรัฐท่ีจะตอ้งจดัให้มีข้ึนเพื่อประโยชน์ของอดีตนักกีฬำทีมชำติ ซ่ึงถือเป็นบุคคลท่ีได้ท ำ
คุณประโยชน์และช่ือเสียให้แก่ประเทศและเม่ือพิจำรณำเปรียบเทียบกรณีของขำ้รำชกำร พนกังำนในองคก์ร
ของรัฐและเอกชน  “สวสัดิกำร” หมำยถึง บริกำรหรือกิจกรรมใดๆ ท่ีหน่วยงำนรำชกำร หรือองค์กรธุรกิจ
เอกชนจดัใหมี้ข้ึนเพื่อใหข้ำ้รำชกำร พนกังำน หรือผูท่ี้ปฏิบติังำนอยูใ่นองคก์รนั้นๆ ไดรั้บควำมสะดวกสบำย
ในกำรท ำงำนมีควำมมัน่คงในอำชีพ มีหลกัประกนัท่ีแน่นอนในกำรด ำเนินชีวิต หรือไดรั้บประโยชน์อ่ืนใด
นอกเหนือจำกเงินเดือน หรือค่ำจำ้งท่ีไดรั้บอยูเ่ป็นประจ ำ เพื่อเป็นส่ิงจูงใจใหผู้ป้ฏิบติังำนมีขวญัและก ำลงัใจ
ท่ีดี เพื่อจะไดใ้ชก้  ำลงักำย ก ำลงัใจ และสติปัญญำควำมสำมำรถของตนในกำรปฏิบติังำนอยำ่งเต็มท่ีไม่ตอ้ง
วติกกงัวล ปัญหำยุง่ยำกทั้งในทำงส่วนตวัและครอบครัวท ำให้มีควำมพอใจในงำน มีควำมรักงำนและตั้งใจท่ี
จะท ำงำนนั้นให้นำนท่ีสุด ส ำหรับสวสัดิกำรท่ีสมบูรณ์แบบนั้นยอ่ม หมำยถึง สวสัดิกำรท่ีให้แก่ลูกจำ้ง ทั้ง
                                                 

1 บทควำมน้ีเรียบเรียงจำกกำรค้นควำ้อิสระ เร่ือง “ปัญหากฎหมายสวัสดิการอดีตนักกีฬาทีมชาติ” หลักสูตร
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ในขณะท่ีท ำงำน (On-the-Job) นอกเวลำท ำงำนแต่ยงัอยู่ในท่ีท ำงำน (Off-the-job within the workplace)  
นอกสถ ำน ท่ี ท ำง ำน  (Outside the workplace) นอกจำกนั้ น จะต้อ งไม่ ให้ เฉพ ำะ ลู ก จ้ำ ง เท่ ำนั้ น  
แต่จะตอ้งรวมถึงครอบครัวดว้ย 
 ปัจจุบันประเทศไทย มีกฎหมำยกำรกีฬำท่ีได้ประกำศใช้แล้ว ได้แก่ พระรำชกฤษฎีกำจัดตั้ ง 
“องคก์ำรส่งเสริมกีฬำแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2507” เป็นรัฐวิสำหกิจรับผิดชอบกีฬำสมคัรเล่นของชำติทั้งใน
ประเทศและต่ำงประเทศ พระรำชบญัญติักำรกีฬำแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2528 จดัตั้ง “กำรกีฬำแห่งประเทศ
ไทย” หรือ “ กกท.” เป็นนิติบุคคล ท ำหนำ้ท่ีเป็นศูนยก์ลำงในกำรประสำนและส่งเสริมกีฬำทั้งในและนอก
รำชอำณำจกัรให้มีประสิทธิภำพยิ่งข้ึน และพระรำชบญัญติัส่งเสริมกีฬำอำชีพ พ.ศ. 2556 ซ่ึงกำรกีฬำแห่ง
ประเทศไทยได้ประกำศรับรองให้เป็นกีฬำอำชีพแล้ว 13 ชนิดกีฬำ ได้แก่ ฟุตบอล กอล์ฟ จกัรยำน แข่ง
รถยนต ์สนุกเกอร์ โบวล่ิ์ง เจ็ตสกี จกัรยำนยนต ์แบดมินตนั เทนนิส ตะกร้อ วอลเล่ยบ์อล และบำสเกตบอล  
และจดัตั้ง “กองทุนส่งเสริมกีฬำอำชีพ” ใน กกท. เพื่อช่วยเหลือสวสัดิกำร ส่งเสริม สนับสนุน พฒันำกีฬำ
อำชีพ นกักีฬำอำชีพ และบุคลำกรกีฬำอำชีพ 

 กฎหมำยกำรกีฬำแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2528 ไม่เหมำะสมกบัสภำพปัจจุบนัจึงไดป้ระกำศใช ้
“พระรำชบญัญติักำรกีฬำแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2558” และมี “กำรกีฬำแห่งประเทศไทย” เรียกโดยย่อว่ำ       
“ กกท.” เป็นนิติบุคคลและเป็นรัฐวิสำหกิจสังกดักระทรวงกำรท่องเท่ียวและกีฬำ เป็นองค์กรหลกัในกำร
พฒันำกีฬำเพื่อควำมเป็นเลิศและกีฬำเพื่อกำรอำชีพ โดยมี "กองทุนพฒันำกำรกีฬำแห่งชำติ" เพื่อส่งเสริม
สนับสนุน พฒันำ คุม้ครอง ช่วยเหลือและจดัสวสัดิกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรกีฬำ แต่กฎหมำยเหล่ำน้ีไม่ได้มี
หลกัเกณฑ์ท่ีชดัเจนในเร่ืองสวสัดิกำรของอดีตนกักีฬำทีมชำติไทย โดยจะเน้นไปท่ีกำรส่งเสริมสนบัสนุน
นกักีฬำท่ีติดทีมชำติในปัจจุบนั ซ่ึงยงัคงแข่งขนักีฬำในฐำนะตวัแทนทีมชำติไทยอยู ่  

 แต่กำรท่ี พระรำชบัญญัติกำรกีฬำแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2558 มำตรำ 36 ให้จดัตั้ งกองทุน
พฒันำกำรกีฬำแห่งชำติ เพื่อเป็นกองทุนหมุนเวียนส ำหรับใช้จ่ำยเพื่อส่งเสริม สนบัสนุน พฒันำ คุม้ครอง 
ช่วยเหลือและจดัสวสัดิกำรเก่ียวกับนักกีฬำ และมำตรำ 42 ก ำหนดให้เงินกองทุนให้ใช้จ่ำยเพื่อกิจกำร 
ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกิจกรรมกีฬำในระดบัชำติและนำนำชำติ ส่งเสริมและสนับสนุนกำรพฒันำ
นกักีฬำ บุคลำกรกีฬำ และสมำคมกีฬำ  ส่งเสริมและสนบัสนุนกำรเตรียมนกักีฬำเพื่อให้เป็นนกักีฬำทั้งใน
ระดบัชำติและนำนำชำติ ช่วยเหลือดำ้นสวสัดิกำรแก่นกักีฬำ บุคลำกรกีฬำ  หรือไดรั้บควำมเสียหำยจำกกำร
แข่งขนักีฬำ ประกอบกบัประกำศคณะกรรมกำรบริหำรกองทุนพฒันำกำรกีฬำแห่งชำติ จะก ำหนดให้ค่ำยงั
ชีพรำยเดือนแก่อดีตนักกีฬำทีมชำติในกรณีอดีตนักกีฬำทุพพลภำพเท่ำนั้ น และค่ำรักษำพยำบำล  
เงินช่วยเหลือทำงกำรศึกษำ ไม่ไดมี้กฎหมำยก ำหนดครอบคลุมไปถึงบุคคลในครอบครัว จึงท ำใหเ้กิดปัญหำ
อดีตนกักีฬำทีมชำติซ่ึงไม่ไดทุ้พพลภำพ แต่ไม่สำมำรถท ำงำนหรือมีอำชีพในสำขำงำนอ่ืนเน่ืองจำกร่ำยกำร
ทรุดโทรมจำกกำรแข่งขนัและฝึกซ้อมมำเป็นเวลำนำน ไม่มีควำมรู้ และอำยุเกินกวำ่เกณฑ์ท่ีองคก์รอ่ืนๆทั้ง
ภำครัฐและเอกชนก ำหนดไวส้ ำหรับกำรรับเขำ้ท ำงำน ซ่ึงท ำให้ไม่มีอำชีพท่ีมัน่คง และไม่รับสวสัดิกำรท่ีดี
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เพียงพอ จึงเป็นช่องวำ่งทำงกฎหมำยท่ีไม่มีบทบญัญติัเก่ียวกบัรำยไดแ้ละสวสัดิกำรของอดีตนกักีฬำทีมชำติ
ท่ีชดัเจนในกำรด ำรงชีวติอนัน ำมำซ่ึงปัญหำกฎหมำยเก่ียวกบัสวสัดิกำรอดีตนกักีฬำทีมชำติ 
 จำกปัญหำดงักล่ำวพบวำ่ไม่มีกำรบทบญัญติักฎหมำยเก่ียวกบัสวสัดิกำรของอดีตนกักีฬำทีมชำติท่ี
มิได้ทุพพลภำพไวอ้ย่ำงชัดเจนอนัเป็นช่องว่ำทำงกฎหมำยทั้งในเร่ืองหลกัเกณฑ์ในกำรให้สวสัดิกำรอดีต
นกักีฬำทีมชำติ ระยะเวลำในกำรให้สวสัดิกำรแก่อดีตนกักีฬำทีมชำติ และอุปสรรคในกำรใหส้วสัดิกำรอดีต
นักกีฬำทีมชำติ ดังนั้ น เพื่อเป็นกำรแก้ไขปัญหำท่ีเก่ียวกับสวสัดิกำรอดีตนักกีฬำทีมชำติ ผูศึ้กษำจึงขอ
เสนอแนะแนวทำงในกำรแกไ้ขปัญหำ ดงัต่อไปน้ี 

 การไม่มีบทบัญญตัิของกฎหมายเกีย่วกบัการให้สวสัดิการอดีตนักกฬีาทมีชาติ  
พระรำชบญัญัติกำรกีฬำแห่งประเทศไทย พ.ศ.2558 มำตรำ 36 ให้จดัตั้ งกองทุนพฒันำกำรกีฬำ

แห่งชำติ เพื่อเป็นกองทุนหมุนเวยีนส ำหรับใชจ่้ำยเพื่อส่งเสริม สนบัสนุน พฒันำ คุม้ครอง ช่วยเหลือและจดั
สวสัดิกำรเก่ียวกบันกักีฬำ และ มำตรำ 42 พระรำชบญัญติักำรกีฬำแห่งประเทศไทย พ.ศ.2558 ก ำหนดให้
เงินกองทุนให้ใช้จ่ำยเพื่อกิจกำร ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกิจกรรมกีฬำในระดบัชำติและนำนำชำติ  
ส่งเสริมและสนบัสนุนกำรพฒันำนกักีฬำ บุคลำกรกีฬำ และสมำคมกีฬำ  ส่งเสริมและสนบัสนุนกำรเตรียม
นกักีฬำเพื่อให้เป็นนกักีฬำทั้งในระดบัชำติและนำนำชำติ ช่วยเหลือดำ้นสวสัดิกำรแก่นกักีฬำ บุคลำกรกีฬำ  
หรือได้รับควำมเสียหำยจำกกำรแข่งขนักีฬำ และประกำศคณะกรรมกำรบริหำรกองทุนพฒันำกำรกีฬำ
แห่งชำติ มีวตัถุประสงคเ์พื่อจดัให้มีกฎหมำยเก่ียวสวสัดิกำรแก่อดีตนกักีฬำทีมชำติ จึงเห็นควร บญัญติัหมวด
เก่ียวกบัสวสัดิกำรอดีตนกักีฬำทีมชำติเพิ่มเติมลงในกฎหมำย และมีมำตรำก ำหนดให้สวสัดิกำรและค่ำยงัชีพ
ส ำหรับอดีตนักกีฬำทีมชำติซ่ึงมิได้ทุพพลภำพให้ได้รับสวสัดิกำร โดยกำรน ำประกำศประกำศคณะ
กรรมกำรบริหำรกองทุนพฒันำกำรกีฬำแห่งชำติ ข้ึนมำบญัญติัเป็นกฎหมำย และมีกำรเพิ่มเติม กลุ่มนกักีฬำผู ้
มีสิทธิขอรับควำมช่วยเหลือสวสัดิกำร กลุ่มนกักีฬำทีมชำติ ดงัน้ี 
 มาตรา 8 บัญญตัิว่า “การช่วยเหลือสวสัดิการตามพระราชบัญญตัินีใ้ห้ปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 
 (1) ค่ายังชีพรายเดือน กรณีผู้มีสิทธิขอรับความช่วยเหลือสวัสดิการตามมาตรา 6 ให้ได้รับการ
ช่วยเหลือค่ายังชีพรายเดือน ไม่ว่าจะเป็นบุคคลทุพพลภาพหรือไม่ก็ตาม ในกรณีบุคคลตามข้อ 6 เกิดการ
เสียชีวิต หรือกรณีกองทุนยุบหรือล้มเลิก ให้การช่วยเหลือค่ายังชีพรายเดือนตามหลักเกณฑ์ข้างต้นเป็นอัน
ส้ินสุดลง 
  
 ปัญหาการไม่มีการก าหนดหลกัเกณฑ์และอตัราการให้สวสัดิการแก่อดีตนักกฬีาทมีชาติ 
 ในกำรก ำหนดหลกัเกณฑแ์ละอตัรำกำรให้สวสัดิกำรนั้น เม่ือนกักีฬำทีมชำติไดแ้ข่งขนักีฬำในระดบั
นำนำชำติและเม่ือไดร้ำงวลัในระดบัต่ำงๆ ซ่ึงจะมีกองทุนพฒันำกำรกีฬำแห่งชำติ สนบัสนุนเงินรำงวลัใน
กำรท ำผลงำนของนกักีฬำ ประกอบกบันกักีฬำจะไดรั้บรำงวลัจำกผูส้นบัสนุนภำคเอกชนในกำรสนบัสนุน
เงินรำงวลัใหแ้ก่นกักีฬำทีมชำติท่ีท ำผลงำนและไดรั้บเหรียญรำงวลั  
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 ผูศึ้กษำจึงเห็นควรให้มีกำรจดัตั้งกองทุนเพื่อสวสัดิกำรโดยมีคณะกรรมกำรประกอบด้วยตวัแทน
ของสมำคมกีฬำต่ำง ๆ ท่ีก ำกบัดูแลนกักีฬำในสังกดั ศึกษำกำรเร่ืองหกัเงินรำงวลับำงส่วนของนกักีฬำทีมชำติ
ทั้งท่ีไดเ้หรียญรำงวลั และนกักีฬำท่ีไม่ไดรั้บเหรียญรำงวลัแต่ไดเ้ขำ้ร่วมกำรแข่งขนั และก ำหนดเงินสมทบ
ของภำครัฐจ่ำยสมทบกบัเงินรำงวลัของอดีตนกักีฬำทีมชำติส่วนหน่ึง ในลกัษณะเช่นเดียวกนักบักำรประกนั
ตนในรูปแบบประกันสังคมเฉพำะในส่วนของนักกีฬำทีมชำติ เพื่อน ำมำใช้เป็นเงินยงัชีพอีกส่วนหน่ึง
นอกจำกเงินท่ีรัฐไดจ่้ำยให ้และเพื่อใชใ้นกำรจดัสวสัดิกำรเร่ืองค่ำรักษำพยำบำลของบุคคลในครอบครัว และ
เงินสนับสนุนทำงกำรศึกษำของบุตรโดยรัฐไดมี้กำรสมทบค่ำใช้จ่ำยในเร่ืองสวสัดิกำรดงักล่ำวดว้ย อีกทั้ง
เพื่อเป็นเงินทดแทนกรณีท่ีอดีตนกักีฬำไม่มีอำชีพอ่ืนและรำยไดอ่ื้น นอกจำกค่ำครองชีพท่ีรัฐไดจ่้ำยให้แก่
อดีตนกักีฬำทีมชำติตำมขอ้ 1 โดยอตัรำกำรจ่ำย ให้คณะกรรมกำรศึกษำเพื่อก ำหนดอตัรำกำรจ่ำยโดยค ำนึก
ถึงค่ำครองชีพ และตำมค่ำจำ้งขั้นต ่ำ สภำพเศรษฐกิจและสังคมในขณะนั้น และให้รัฐมีกำรเพิ่มสวสัดิกำรเงิน
ช่วยเหลือกำรคลอดบุตรแก่อดีตนกักีฬำทีมชำติดว้ย โดยบญัญติัหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี  

 มาตรา 9 ให้รัฐบาล และผู้มีสิทธิขอรับความช่วยเหลือสวัสดิการตามมาตรา 6 ซ่ึงได้รับเงินรางวัล
จากการแข่งขัน หรือเงินอ่ืนใดซ่ึงได้รับอันเน่ืองมาจากการแข่งขันกีฬาตัวแทนนักกีฬาทีมชาติ ออกเงิน
ดังกล่าวสมทบเข้ากองทุนเพ่ือการจ่ายเป็นค่ายังชีพ สวัสดิการ และประโยชน์ทดแทน ให้แก่บุคคลดังกล่าว 
ร่วมทั้งคู่สมรส และบุตร ของบุคคลดังกล่าวนอกเหนือจากทีไ่ด้รับจากรัฐ ตามอตัราทีค่ณะกรรมการก าหนด 
 
 ระยะเวลาในการได้รับสวสัดิการของอดีตนักกฬีาทมีชาติ 
 เม่ือนกักีฬำทีมชำติตอ้งเลิกเล่นกีฬำทีมชำติเม่ืออำยยุงัไม่มำกเปรียบเสมือนกำรเกษียณอำย ุและยงัคง
มีระยะเวลำในกำรด ำรงชีวิตภำยหลงัจำกกำรเลิกเป็นนกักีฬำทีมชำติอีกนำน และกำรท่ีนกักีฬำเปรียบเสมือน
ตวัแทนคนในชำติเขำ้ร่วมแข่งขนัในกีฬำระดบันำนำชำติซ่ึงค ำคุณประโยชน์ช่ือเสียให้แก่ประเทศและทุ่มเท
ใชร่้ำงกำยในกำรฝึกซ่อมอยำ่งหนกั 

 ผูศึ้กษำจึงเห็นควรก ำหนดบทบญัญติัโดยใหมี้คณะกรรมกำรพิจำรณำค ำนวณระยะเวลำท่ีนกักีฬำผูท่ี้
มีระยะเวลำในกำรเล่นกีฬำและเขำ้ร่วมแข่งขนัในฐำนะตวัแทนทีมชำติ เป็นจ ำนวนอยำ่งนอ้ยก่ีปีใหไ้ดรั้บเงิน
ยงัชีพในอตัรำค่ำจำ้งขั้นต ่ำและไดรั้บสวสัดิกำรทั้งของตวัอดีตนกักีฬำเองและบุคคลในครอบครัวตำมอตัรำท่ี
คณะกรรมกำรก ำหนดจนครบอำย ุ60 ปี และไดรั้บค่ำยงัชีพและสวสัดิกำรในอตัรำท่ีลดลงประมำณ ประมำณ 
10% จำกท่ีเคยไดรั้บแต่ให้มีเงินท่ีไดรั้บเงินค่ำยงัชีพจำกขอ้ 2.2 เขำ้มำสมทบภำยหลงัอำยุครบ 60 ปีต่อไป 
โดยบญัญติัหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 
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 มาตรา 10 ให้ผู้มีสิทธิขอรับความช่วยเหลือสวัสดิการตามมาตรา6 ซ่ึงแข่งขันกีฬาตัวแทนนักกีฬา
ทีมชาติไม่ต ากว่าสองปีขึ้นไป ให้ได้รับค่ายังชีพ และเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่ตนเอง คู่สมรส และ
บุตร และการศึกษาบุตร ในอตัราตามทีค่ณะกรรมการก าหนดท้ายพระราชบัญญตัินี ้ 

 การก าหนดมาตราการในการให้สวสัดิการเข้าท างานและส่งเสริมอาชีพอดีตนักกฬีาทมีชาติ 

 เม่ือนกักีฬำเลิกเล่นกีฬำในฐำนะตวัแทนทีมชำติแลว้ ซ่ึงร่ำยกำยยอ่มทรุดโทรมจำกกำรฝึกซ้อมและ
กำรแข่งขนักีฬำ อีกทั้งนกักีฬำไม่ไดมี้ควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรประกอบอำชีพอ่ืน และมีอำยเุกินกวำ่เกณฑ์
ท่ีหน่วยงำนก ำหนดรับเข้ำท ำงำนอนัเป็นอุปสรรคในกำรหำอำชีพเพื่อให้มีรำยได้และสวสัดิกำรในกำร
ประกอบอำชีพ 
 ผูศึ้กษำจึงเห็นควรใหมี้กำรส่งเสริมอำชีพโดยกำรเสนอใหรั้ฐบำลก ำหนดแผนพฒันำกีฬำโดยระบุให้
มีกำรส่งเสริมให้อดีตนักกีฬำทีมชำติไดมี้อำชีพในสำยงำนอ่ืนๆโดยมีกำรจดัฝึกอบรมอำชีพเบ้ืองตน และ
ก ำหนดให้หน่วยงำนของรัฐ และเอกชนมีอตัรำส่วนในกำรจำ้งผูเ้ป็นอดีตนกักีฬำทีมชำติเพื่อรับเขำ้ท ำงำน 
และรัฐยงัคงใหค้่ำยงัชีพและสวสัดิกำรตำมกฎหมำยใหแ้ก่อดีตนกักีฬำทีมชำติต่อไป 
 
บรรณานุกรรม 
 
กองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำร, คู่มือสมาชิก, (กรุงเทพมหำนคร : กองทุนบ ำเหน็จ 
 บ ำนำญขำ้รำชกำร(กบข.) 
กรพินธ์ุ พวัพนัสวสัด์ิ,รัฐสวัสดิการสังคมประชาธิปไตย, (กรุงเทพ : มูลนิธิฟรีดริค  

เอแบร์ท ส ำนกังำนประเทศไทย, 2562) 
เกษมสันต ์วลิำวรรณ, ค าอธิบายกฎหมายแรงงาน, พิมพค์ร้ังท่ี 20 
 (กรุงเทพมหำนคร : วิญญูชน, 2556) 
ปรีดี พนมยงค,์ เค้าโครงเศรษฐกจิหลวงประดิษฐ์มนูธรรม (กรุงเทพ:สุขภำพใจ, 2552) 
ผำสุก พงษไ์พจิตร และ คริส เบเกอร์, เศรษฐกจิการเมืองไทยสมัยกรุงเทพฯ 
 (เชียงใหม่: ชิลคเ์วอร์มบุคส์, 2546) 
ศุภชยั ขำวะประภำม, การบริหารงานบุคคลภาครัฐไทย : กระแสใหม่และส่ิงท้าทาย 
 (พมิพ์คร้ังที ่2). (กรุงเทพมหำนคร: จุดทอง,2548) 
สุวทิย ์ยิง่วรพนัธ์ุ, ความหมายของสวสัดิการแรงงาน เร่ืองสวสัดิการแรงงาน 
 (กรุงเทพมหำนคร: มหำวทิยำลยัเกษตรศำสตร์,2520) 
อภิชำต สถิตนิรำมยั. รัฐไทยกบัการปฏิรูปเศรษฐกจิ: จากก าเนิดทุนนิยมนายธนาคารถึง 
 วกิฤตเศรษฐกจิ 2540, (นนทบุรี: ฟ้ำเดียวกนั, 2556) 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ,เอกสารทางวชิาการ เร่ืองกฬีากบักฎหมาย  



6 
 

 (กรุงเทพมหำนคร : ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ, 2557) 
ส ำนกัวจิยักฎหมำยและแรงงำน, “รายงานการศึกษาฉบับสมบูรณ์โครงการศึกษาวจัิย  
 เร่ืองรูปแบบและแนวทางการส่งเสริมการจัดสวสัดิการแรงงานส าหรับแรงงานใน 
 การเกษตรกรรม”(2558) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


